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1. PREAMBULO

1.1. A Coordenacao do Programa de Pos-Graduagdo em Psicologia da Universidade
Federal do Vale do Sao Francisco — PPGPSI, em conformidade com o Regimento do
Programa aprovado pela CAPES em Marco de 2015 e a Resolucdo n°® 09, de 29 de
agosto de 2014 do Conselho Universitario da Univasf, torna publico o presente Edital
que estabelece as normas referentes ao Processo Seletivo para o preenchimento das
vagas de ingresso no Mestrado Académico em Psicologia, Ano Letivo 2020, para
ingresso em 2020.1.

1.2. O Edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Psicologia
- CPGPSI em reunido ordinaria realizada em 14/10/2019, e pela Camara de Pesquisa e
P&s-Graduacao da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco.

1.3. Informacdes sobre o PPGPSI e o Curso de Mestrado Académico podem ser obtidas
na pagina eletronica http://www.cpgpsi.univasf.edu.br e na Secretaria do Programa de
Pos-graduagdo em Psicologia, localizada no 1° andar do Pavilhdo de Laboratoérios do
Campus Petrolina Centro, sito a Avenida José de Sa Manicoba, s/n, Centro, Campus
Universitario, Petrolina-PE.

2. DO PROGRAMA

2.1. O PPGPSI busca promover uma formagao cientifica sélida em seus egressos, através
do engajamento em trabalhos de pesquisa basica, aplicada e conceitual, atualizados
com a produgdo cientifica que vem sendo realizada na vanguarda do conhecimento
psicologico. Objetiva ainda produzir conhecimentos que pautem a atuagao profissional
em diversas areas do saber, a partir de principios da pesquisa cientifica.

2.2. O PPGPSI possui uma Unica area de concentracdo, "Psicologia”, e duas linhas de
pesquisa, a saber: “Processos Cognitivos e Comportamentais” e "“Processos
Psicossociais”.

I. A Linha Processos Cognitivos e Comportamentais objetiva desenvolver
pesquisas em nivel basico e aplicado que enfocam a aprendizagem, o
desenvolvimento humano e o comportamento social em seus aspectos
evolutivos, biolégicos e socioculturais, realizando interlocu¢do com
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conhecimentos produzidos nas Neurociéncias, Ciéncias da Computagao, Etologia
e Linguistica.

Il. A Linha Processos Psicossociais tem por objetivo desenvolver pesquisas sobre
as relacdes entre o ser humano e os diversos contextos sociais, com énfase em
atitudes, valores, representagdes sociais, relagdes interpessoais, desenvolvimento
humano, processos saude/doenca, psicologia do esporte, medidas e avaliacdes
psicossociais.

2.3. Os docentes permanentes e colaboradores do Programa de Poés-graduagdo em
Psicologia estdo distribuidos entre essas duas linhas de pesquisa, conforme pode ser
conferido em http://www.cpgpsi.univasf.edu.br/index.php/docentes e no Perfil dos
Orientadores (ANEXO VII).

3. DAS NORMAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo para ingresso no curso de Mestrado em Psicologia sera regido
por este Edital e seus anexos, que estardo disponiveis na Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-
graduacao e Inovagao da Univasf - PRPPGI (http://www.prppg.univasf.edu.br) e no
endereco eletronico do Sistema de Inscricado em Processos Seletivos da Univasf — PS
Univasf (www.ps.univasf.edu.br), para consulta pelos candidatos.

3.2. Os resultados do Processo Seletivo, inclusive o deferimento das inscricbes e dos
recursos, referentes a todas as suas etapas, serdo publicados na pagina do PS Univasf
(www.ps.univasf.edu.br), para consulta pelos candidatos.

3.3. Poderao se inscrever: (1) portadores de diploma ou de declaragdo de conclusdo de
curso de graduacdo em qualquer area (licenciatura plena ou bacharelado) desde que
reconhecido pelo Ministério da Educacdo/Conselho Nacional de Educagdo; ou (2)
aqueles que comprovem estar aptos a concluir curso de graduacao antes da matricula
institucional no PPGPSI, os quais deverao apresentar declaracdo de “Possivel concluinte”
até fevereiro de 2020, emitida pela Coordenacao de seus Cursos de Graduacdo, para
fins de inscricao neste processo seletivo.

3.4. As vagas de que trata o presente Edital serdo distribuidas entre as linhas de
pesquisa do Programa e de acordo com a disponibilidade de orientacao dos docentes,
conforme o Quadro 1, a seguir:
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Quadro 1: Vagas disponiveis em cada linha de pesquisa do Programa

LINHA DE PESQUISA DOCENTES VINCULADOS VAGAS
Angelo Augusto Silva Sampaio 2
Carla Fernanda Ferreira Rodrigues 2
Christian Vichi 2

Processos Cogpnitivos e Geida Maria Cavalcanti de Sousa 1

Comportamentais

Geida Maria Cavalcanti de Sousa ' 1
Ivani Brys 1
Leonardo Rodrigues Sampaio 3
Daniel Henrique Pereira Espindula 3
José Roberto Andrade do Nascimento Junior. 2
Luciana Duccini 2
Lucivanda Cavalcante Borges de Sousa 2

Processos Psicossociais Marcelo Silva de Souza Ribeiro 2
Margaret Olinda de Souza Carvalho e Lira 1
Margaret Olinda de Souza Carvalho e Lira' 1
Marina Pereira Goncalves 2
Ramon Missias Moreira 3

3.5. O PPGPSI ndo se obriga a preencher todas as vagas ofertadas neste Edital.

3.6. O preenchimento das vagas obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, de
acordo com os critérios estabelecidos para este Processo Seletivo.

3.7. Havendo disponibilidade e interesse dos orientadores, os candidatos
imediatamente classificados ap6s o numero de vagas disponiveis poderdao ser
chamados para compor o quadro discente regular, desde que aprovado pelo CPGPSI.

3.8. Para fazer jus as vagas institucionais referentes ao item 3.3, os servidores Técnico-
Administrativos em Educacao ativos deverdo indicar na ficha de inscricdo que estao

! Vaga reservada a candidato Técnico Administrativo em Educacdo da Universidade Federal do Vale do
Sao Francisco, conforme a Resolugdo n°® 04/2015, do Conselho Universitario da Univasf, em seu Art. 26,
paragrafo 2°.
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concorrendo a reserva de vagas e obedecer aos critérios de inscricao e de aprovagao no
processo seletivo, de acordo com as normas vigentes neste edital.

3.9. Nao havendo candidato aprovado para as vagas de técnico-administrativo no
processo seletivo, estas serao preenchidas por candidato aprovado para as vagas
universais, seguindo a ordem de classificacao dos candidatos.

3.10. Os candidatos técnico-administrativos aprovados dentro do numero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia nao serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

3.11. Em caso de desisténcia de candidato técnico-administrativo aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato técnico-administrativo
posteriormente classificado.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo descrito no cronograma (Anexo 1) do
presente edital, devendo ser realizadas, Unica e exclusivamente, por meio do PS
Univasf (http://www.ps.univasf.edu.br)

4.2. No ato da inscricdo, sera necessario anexar os arquivos digitalizados e legiveis,
Unica e exclusivamente em formato PDF, conforme a relacico de documentos
constante no Anexo Il. O ndo cumprimento desta exigéncia acarretara no indeferimento
do pedido de inscricao do candidato no Processo Seletivo.

4.3. No ato da inscricdo, o candidato podera solicitar a dispensa da Prova Escrita de
Compreensdo e Interpretacdo de Textos Cientificos em Inglés mediante o envio de
comprovante de proficiéncia ou de comprovante de conhecimento da lingua exigido
neste Edital, cabendo sua aceitacao ou nao pela Comissao Gestora do Processo Seletivo.
Como comprovante de proficiéncia ou como comprovante de conhecimento em lingua
inglesa, os certificados/documentos listados no item 5.6.1.

4.4. As copias digitalizadas dos documentos anexados a inscricdo deverao ter tamanho
maximo de Um Megabyte (1 Mb) e serdo aceitas apenas para fins de inscricdo na
selecdo do Mestrado. Para realizacdo de matricula no Programa apds aprovacao,
deverdo ser apresentadas as copias e os originais de todos os documentos descritos no
item 10.8, sob pena de perda de direito a vaga em caso de descumprimento desta
exigéncia.

4.5. Nao serdo aceitas inscricdes enviadas por e-mail, presenciais, com documentacao
incompleta ou fora do prazo previsto no cronograma.
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4.6. No ato da inscrigdo, o candidato devera fazer opcao por um Unico docente de uma
das linhas de pesquisa para ser seu orientador.

4.7. Ao indicar o pretenso orientador, na ficha de inscricao, o candidato concorda que,
ao ser selecionado, realizard um projeto e dissertacdo de mestrado dentro da area de
pesquisa/interesse e seqgundo as orientagdes do docente pretendido.

4.8. O candidato tem total responsabilidade pelo correto preenchimento da ficha de
inscricao e pela digitalizacdo dos documentos solicitados, responsabilizando-se pela
legibilidade dos arquivos, sob pena de serem considerados nulos.

4.9. A Univasf nao se responsabiliza pelo nao recebimento da inscrigdo por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas
de comunicacao, bem como por outros fatores de ordem técnica, que impossibilitem a
transferéncia de dados. Recomenda-se, pois, evitar o encaminhamento da inscri¢do no
limite do prazo.

4.10. Caso o candidato realize mais de uma inscricdio para fins deste Edital, sera
considerada apenas a Ultima inscricao cadastrada, ou seja, a de data e horario mais
recentes.

4.11. Apds aprovagdo na selecao, o orientador pode decidir pela necessidade de
constituicdo de um coorientador da dissertacdo, cujo nome devera ser homologado
pelo CPGPSI.

4.12. Duvidas sobre as inscricdes serdo esclarecidas Unica e exclusivamente por meio do
e-mail: selecaoppgpsi@univasf.edu.br

4.13. A inscricao do candidato implica no conhecimento e na aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e em avisos, comunicados, erratas e editais
complementares que vierem a ser publicados referentes a esse Processo Seletivo, em
relagdo aos quais nao podera alegar desconhecimento.

4.14. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das
informacgdes disponibilizadas acerca deste Processo Seletivo através da pagina do PS
Univasf (www.ps.univasf.edu.br) e na pagina da PRPPGI
(http://www.prppg.univasf.edu.br).

4.15. As informacdes prestadas no requerimento de inscricdio serdao de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do Processo Seletivo,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n°® 83.936,
de 6 de setembro de 1979.
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4.16. Nao serdo permitidos o acréscimo ou a alteracdo de documentacao apds o
encerramento das inscricbes para o Processo Seletivo, nem aceitas inscricbes de
candidatos com campos obrigatorios que nao estejam preenchidos.

4.17. Ao se inscrever, o candidato recebera um numero de identificacdo que sera
utilizado para manter seu anonimato durante a correcdo de sua prova escrita de
conhecimento (12. Etapa) e durante a avaliagdo do seu projeto de pesquisa (22 etapa)
na linha de pesquisa pretendida. O candidato que assinar ou inserir qualquer marca ou
sinal que permita sua identificacdo, tanto no projeto de pesquisa quanto na prova
escrita, sera desclassificado.

4.18. As inscrigOes recebidas serdao conferidas pela Comissdo de Selecao e a divulgacao
do deferimento do pedido de inscricio sera feita na pagina do PS Univasf
(www.ps.univasf.edu.br) na data estabelecida no Cronograma (Anexo I).

4.19. Nao serd dada nenhuma informacao por telefone, e-mail ou pessoalmente sobre o
deferimento ou indeferimento das inscricdes.

4.20. Cabera recurso fundamentado contra o indeferimento de inscricdao, desde que
protocolado conforme cronograma utilizando o Formulario para Recurso (ANEXO V) via
PS Univasf (www.ps.univasf.edu.br), em até 24 horas apos a divulgacao dos resultados
do deferimento das inscri¢des.

5.DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo sera organizado e coordenado por uma Comissao Gestora
constituida especialmente para esse fim e formada por ao menos trés professores do
corpo docente do PPGPSI.

5.2. Os membros da Comissao Gestora ficam impedidos de apreciar as inscri¢des:
l. Nas quais possa existir algum conflito de interesse;
ll. Apresentadas por cOnjuge, companheiro ou parentes até o terceiro grau.

5.3. Quando necessario, a Comissdo Gestora designara, por portaria, professores do
Programa para atuar nas diferentes etapas do Processo Seletivo.

5.4. As provas serdo realizadas no Campus Petrolina Centro da Univasf, localizado na Av.
José de Sa Manigoba, s/n, Centro, Petrolina-PE e suas salas especificas estarao
disponiveis no site do programa em até 48 horas antes da data.

5.4.1. Nao havera realizacao da(s) Prova(s) escrita(s) fora de Petrolina/PE.
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5.4.2. Recomenda-se ao candidato comparecer ao local com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario estabelecido para o inicio da prova, munido de caneta
esferografica (tinta azul ou preta).

5.4.3. Nao sera permitido o ingresso de candidato ap6s o horario previamente marcado
para o inicio da(s) prova(s).

5.4.4. Para o ingresso de candidato no local da prova sera exigida a apresentacdao de
documento de identificacdo oficial valido e com foto.

5.4.5. E vedado ingresso de candidato no local da(s) prova(s) portando arma de
qualquer natureza.

5.4.6. A(s) prova(s) escrita(s) devera(ao) ser(em) feita(s) pelo proprio candidato, a mao,
nao sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial, em fungdo de deficiéncia que
impossibilite a redacao pelo proéprio.

5.4.7. Por motivo de seguranga, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de
decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova.

5.4.8. O candidato nao podera levar a prova, sob qualquer hipotese, sendo eliminado
desse Processo Seletivo o candidato que o fizer.

5.5. Em todas as etapas do processo seletivo o candidato devera portar documento de
identidade valido com foto e caneta esferografica azul ou preta.

5.6. O Processo Seletivo sera realizado ao longo das seguintes etapas que ocorrerao nas
datas previstas no Cronograma (Anexo I):

5.6.1. Etapa I: Comprovacao de proficiéncia em lingua inglesa.

5.6.1.1. A comprovacao de proficiéncia em lingua inglesa possui carater eliminatorio,
mas nao classificatorio.

5.6.1.2. A proficiéncia em lingua inglesa podera ser comprovada por meio da
apresentacao de ao menos um dos Certificados de Proficiéncia listados no item 5.6.1.3
ou por meio da aprovacao em Prova Escrita de Compreenséao e Interpretagdao de Textos
Cientificos em Inglés, elaborada pelo Programa, valendo nota de O (zero) a 10 (dez)
pontos.

5.6.1.3. Serao aceitos pela Comissao Gestora do Processo Seletivo Discente como
comprovante de proficiéncia ou como comprovante de conhecimento em lingua
estrangeira certificagbes emitidas pelas seguintes instituicdes, com as respectivas
exigéncias:
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Certificado do Test of English as a Foreign Language (TOEFL) em uma das modalidades:

1. Paper Based Test (PBT) com o resultado minimo de 550 pontos

2. Computer Based Test (CBT) com o resultado minimo de 213 pontos

3. Internet Based Test (iBT) com o resultado minimo de 80 pontos

4. Institucional Test Program (ITP) com o resultado minimo de 337 pontos

Certificado Test of English for International Communication (TOEIC) com resultado
minimo de 605 pontos

Certificado International English Language Test (IELTS) com resultado minimo de 6,0
pontos

Certificado Cambridge em uma das modalidades:

1. FCE (First Certificate in English), com minimo para nivel A ou B
2. CAE (Cambridge Achievement Exam), com minimo para nivel A ou B
3. CPE (Cambridge Proficiency Exam)

5.6.1.4. Serdo aceitos como validos para selecdo os exames TOEFL, TOEIC, IELTS e
Cambridge que ndo ultrapassarem 4 (quatro) anos de sua realizacao,
independentemente de sua validade propria.

5.6.1.5. Candidatos que apresentarem comprovante de proficiéncia em lingua inglesa
acatados serdo considerados aprovados no quesito proficiéncia em lingua inglesa, nao
sendo permitido a estes realizar a Prova de Compreensao e Interpretacao de Textos
Cientificos em Inglés.

5.6.1.6. Caso o certificado/documento apresentado pelo candidato para dispensa da
prova de lingua estrangeira ndo seja aprovado pela Comissdo, o candidato devera
realizar a Prova de Compreensao e Interpretacao de Textos Cientificos em Inglés.

5.6.1.7. No que concerne a dispensa da Prova de Compreensdo e Interpretacdo de
Textos Cientificos em Inglés, o candidato estrangeiro devera apresentar os mesmos
documentos exigidos para os candidatos brasileiros, acrescidos da proficiéncia em
portugués. O Ministério da Educagdo (MEC) oferece esse exame e o respectivo atestado
duas vezes por ano. Esse é o Unico certificado de proficiéncia aceito e pode ser feito no
Brasil, em varias localidades e no exterior.

5.6.2. Etapa Il. Avaliacio de Conhecimentos Metodolagicos.

5.6.2.1. A Avaliacdo de Conhecimentos Metodoldgicos possui carater eliminatério e
classificatério.
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5.6.2.2. Sera composta pela avaliacdo do Projeto de Pesquisa (peso 0,6) e prova de
Metodologia Cientifica e Conhecimentos Especificos (peso 0,4).

5.6.2.3. O Projeto de Pesquisa devera estar em conformidade com a area de interesse do
orientador pretendido, possuir entre 3 (trés) a 5 (cinco) paginas, fonte Times New
Roman, tamanho 12, espacamento entre linhas de 1,5 e margens de 2,5. O mesmo
devera ser enviado pelo Sistema PS Univasf (www.ps.univasf.edu.br), Unica e
exclusivamente em formato PDF, no ato da inscricado.

5.6.2.4. A avaliacdo da prova de metodologia cientifica e conhecimentos especificos
valera uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com os pesos atribuidos a
cada etapa.

5.6.2.5. Em caso de deteccdo de plagio no Projeto de Pesquisa, sera atribuida nota 0,0
(zero) ao candidato e sua ELIMINACAO do processo seletivo.

5.6.3. Etapa Ill. Avaliacao do Curriculo.

5.6.3.1. A Avaliacdo do Curriculo consistira na conferéncia da pontuacdo dos
documentos comprobatorios apresentados pelo candidato.

5.6.3.2. A avaliacao possui carater classificatorio.
5.6.3.3. Sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

5.6.3.4. Os candidatos que obtiverem nota inferior a 5,00 (cinco pontos) na Etapa | ou a
7,00 (sete pontos) na Etapa Il estarao automaticamente eliminados do processo seletivo.

6. DA PROVA ESCRITA DE COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTOS
CIENTIFICOS EM INGLES

6.1. A prova escrita de compreensao e interpretagdo de textos cientificos em inglés sera
realizada a partir das 8h do dia determinado no cronograma (Anexo |) e tera duragéo de
4 (quatro) horas.

6.2. A prova versara sobre conteudos da area de Psicologia, e objetivara avaliar a
habilidade do candidato em ler, compreender e interpretar textos cientificos em inglés.

6.2.1. Sera aprovado nesta etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5,00
(cinco) pontos. Somente os candidatos aprovados nesse exame participarao das demais
etapas do processo seletivo.

6.2.2. No coOmputo da nota final para aprovacdo, nao sera considerada a pontuacao
obtida nesta etapa.

6.2.3. Candidatos que apresentarem comprovante de proficiéncia em lingua inglesa
conforme definido no Item 5.6.1 serdo considerados aprovados no quesito proficiéncia
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em lingua inglesa, ndo sendo permitido a estes realizar a Prova de Compreensdo e
Interpretacdo de Textos Cientificos em Inglés.

6.3. Durante a prova, o candidato pode fazer uso de dicionario no formato impresso,
porém nao sera permitido o uso de tradutores eletronicos ou dicionarios instalados em
computadores, tablets, celulares ou quaisquer outros dispositivos eletronicos.

6.3.1. Nao sera permitido empréstimo de dicionario de outro candidato.
6.3.2. O rascunho nao podera ser anexado a prova.

6.3.3. A prova sera identificada apenas pelo nimero de inscricdo. Qualquer anotacao
que permita a identificacdo implicara na eliminagdo sumaria do candidato.

6.4. O candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer na data e horario previstos
para a realizacao da prova sera desclassificado.

7. DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS METODOLOGICOS

7.1. O candidato devera enviar seu Projeto de Pesquisa na area de interesse do
orientador pretendido via PS Univasf, Unica e exclusivamente em formato PDF, no ato
da inscricao.

l. O Projeto de Pesquisa versara sobre um tema de escolha do candidato que se
enquadre na area de interesse do orientador pretendido (vide Anexo VII).

ll. O Projeto deve contemplar uma breve proposta de pesquisa com os seguintes
itens: Introducado e/ou referencial tedrico, objetivos, hipdtese (quando couber),
justificativa, método a ser utilizado, recursos, resultados esperados (quando se
aplicar), cronograma de atividades e referéncias bibliograficas.

l1l. O Projeto de Pesquisa sera corrigido pelo(a) orientador(a) pretendido(a).

7.1.1. Os avaliadores atribuirdo uma nota de 0 a 10 para o projeto de pesquisa do
candidato, considerando os seguintes critérios:

|. Relevancia do objeto de estudo;
. Pertinéncia, atualizacdo e consisténcia do referencial tedrico citado;

lll. Delimitacdo dos objetivos e adequacao dos procedimentos metodologicos a
sua execucao;

IV. Clareza e coeréncia da redagéo e uso correto da lingua portuguesa;

V. Viabilidade de execucédo do projeto de pesquisa dentro do prazo de vinte e
quatro meses.
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VI. Relagdo do projeto com a linha de pesquisa do PPGPSI a qual o candidato
concorre

7.2. Os projetos de pesquisa que ndo se enquadrarem na area de pesquisa do
orientador pretendido, segundo sua avaliagao, receberdo nota 0,0 (zero).

7.3. A prova escrita de Metodologia Cientifica e Conhecimentos Especificos sera
realizada a partir das 14h do dia estabelecido no cronograma (Anexo ), tera duragao de
4 (quatro) horas e sera composta por:

|. Questdes de Metodologia de Pesquisa em Psicologia

ll. Questdes especificas de conteudos relacionados a linha de pesquisa
pretendida

7.3.1. As recomendacOes de leitura para a prova escrita de Metodologia Cientifica e
Conhecimentos Especificos constam no Anexo VI deste Edital

7.3.2. Nao serao permitidos consulta bibliografica e uso de quaisquer aparelhos
eletronicos durante a realizacdo da prova.

7.3.4. O rascunho nao podera ser anexado a prova.

7.3.5. A prova sera identificada apenas pelo numero de inscricdo. Qualquer anotacao
que permita a identificacdo implicara na eliminacdo sumaria do candidato.

7.4. Todos os candidatos deverdo realizar a prova de metodologia cientifica e
conhecimentos especificos, porém so6 serdo corrigidas as provas daqueles candidatos
gue obtiverem nota igual ou superior 5,0 (cinco) na prova de interpretacao de textos
cientificos em inglés, ou dos que obtiverem dispensa da mesma.

7.5. As questdes de Metodologia de Pesquisa em Psicologia e as questdes especificas de
conteudos relacionados a linha de pesquisa pretendida serdo corrigidas por docentes
vinculados ao programa.

7.6. O candidato que, por qualquer motivo, ndo comparecer na data e horario previstos
para a realizacdo da prova de conhecimento especifico sera desclassificado.

7.7. O resultado da Prova de Metodologia Cientifica e Conhecimentos Especificos e da
avaliagdo do projeto sera divulgado no PS Univasf, conforme cronograma (Anexo I).

7.8. Sera aprovado nesta etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,00
(sete) pontos. Somente os candidatos aprovados nesse exame participardao do restante
do processo seletivo.

7.9. Recursos contra o resultado da Avaliagdo de Conhecimentos Metodolégicos
poderdo ser apresentados, desde que devidamente fundamentados e justificados, no
prazo maximo de 24 horas ap0s a divulgacao do resultado do mesmo via PS Univasf.
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7.10. O resultado do julgamento dos recursos contra o resultado da prova escrita e da
avaliacao do projeto sera publicado no PS Univasf, conforme cronograma (Anexo ).

8. DA AVALIACAO DO CURRICULO

8.1. Serdao submetidos a avaliacigo do curriculo, exclusivamente, os candidatos
aprovados nas provas de interpretagdo de textos cientificos em inglés e na Avaliacdo de
Conhecimentos Metodoldégicos.

8.2. A avaliacao dos curriculos ocorrera conforme cronograma (Anexo ).

8.3. O exame e a pontuagdo do curriculo levardo em consideragao, estritamente, os
titulos e a producdo intelectual, cientifico-académica dos ultimos cinco anos atestada
por meio dos documentos comprobatodrios entregues.

8.4. Durante a prova de conhecimentos especificos, o candidato devera entregar para a
Comissdao de Selecdo uma copia impressa do Curriculo Lattes acompanhado de
documentos comprobatérios. Tais documentos devem ser apresentados na ordem
constante do Anexo IV, sob pena de perda de 20% da pontuacao final desta etapa.

8.5. A Comissao de Selecao atribuira pontos ao curriculo dos candidatos, seguindo o
barema (Anexo V) deste Edital. A ndo apresentacao do curriculo e seus comprovantes
acarretara na atribuicdo de nota 0 (zero) nesta etapa.

8.6. ApoOs contabilizadas as notas de todos os candidatos, o curriculo com maior
pontuagdo recebera a nota 10 (dez) e os demais serdo pontuados de modo relativo a
este.

8.7. Nao serao pontuadas quaisquer outras atividades ou produg¢des que ndao constem
no Anexo IV deste Edital.

9. DA CLASSIFICACAO, DA HOMOLOGAGCAO E DO RESULTADO FINAL

9.1. A nota final e classificacdo geral dos candidatos serdo obtidas a partir do calculo da
média ponderada entre as etapas do processo avaliativo, conforme formula abaixo:

|. Nota do Projeto de Pesquisa (até 10 pontos, peso 6 para a Avaliagdo de
Conhecimentos Metodoldgicos);

ll. Nota da Prova de Metodologia Cientifica e Conhecimentos Especificos (até 10
pontos, peso 4 para a Avaliagdo de Conhecimentos Metodologicos);

lll. Nota ponderada da Avaliacao do Curriculo (até 10 pontos, peso 3).
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Nota Final = {[(I x 0,6) + (Il x 0,4)] x 0,7} + (lll x 0,3)

9.2. Em caso de empate serdao adotados como critérios de desempate, nesta ordem de
prioridade:

|. Maior nota na Prova de Metodologia e Conhecimento Especifico;
[l. Maior nota na Avaliacdo do Curriculo;
[1l. Maior idade.

9.3. Nao cabera recurso contra o Resultado Final.

9.4. A homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo sera feita pelo CPGPSI,
durante a reuniao ordinaria subsequente a divulgacao do Resultado Final.

10. DOS PROCEDIMENTOS PARA A MATRICULA

10.1. Terdo direito a matricula como aluno regular os candidatos classificados até o
limite maximo de vagas estipuladas no item 3.4 e em conformidade com os itens 3.5,
3.6e3.7.

10.2. TODOS os candidatos aprovados e classificados ficam OBRIGADOS a realizar os
procedimentos de matricula presencial de acordo com os prazos e procedimentos
estabelecidos neste Edital, sob pena de perder o direito a vaga e ser eliminado do
processo.

10.3. A matricula devera ser realizada mediante comparecimento do mesmo,
devidamente identificado a Secretaria do PPGPSI. Em caso de encontrar-se impedido de
comparecer no dia, horario e local determinado, um representante legal devera ser
instituido pelo préprio candidato por meio de procuracdo simples com firma
reconhecida em cartério dando poderes para realizar a matricula.

10.4. O procurador devera apresentar, além dos documentos do candidato exigidos no
item 10.8 deste Edital, os originais e cOpias da procuragdo e da sua identidade.

10.5. A matricula sera presencial e ocorrera em dias e horarios a serem divulgados
mediante Portaria de Convocagdo para Matricula, apds divulgacdo do Calendario
Académico da PRPPGI.

10.6. As matriculas presenciais serdo realizadas no Campus Petrolina Centro da Univasf,
na Secretaria do PPPGPSI, localizada no 1° andar do Pavilhdo de Laboratérios do
Campus Petrolina Centro, sito a Avenida José de Sa Manigoba, s/n, Centro, Campus
Universitario, Petrolina-PE.
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10.7. E de inteira responsabilidade dos candidatos a verificacdo de datas, horarios e
procedimentos para a realizagdo da matricula.

10.8. No ato da matricula, o candidato aprovado e classificado devera comparecer a
Secretaria do PPGPSI, com originais e copias legiveis e sem rasuras dos seguintes
documentos, que serdo retidos para fins de cadastro de alunos e registro académico:

- Ficha de Dados Cadastrais devidamente preenchida e assinada (fornecido pelo
PPGPSI e preenchida na secretaria no dia da matricula presencial);

- Formulario de Matricula Semestral devidamente preenchido e assinado pelo
candidato e seu orientador (disponivel no site do PPGPSI em
http://www.cpgpsi.univasf.edu.br/index.php/documentos);

- Documento de Identificacdo Oficial valido e com foto (frente e verso), se
brasileiro;

- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), se brasileiro;

- Candidatos estrangeiros deverdao apresentar a Secretaria do Programa, o
Registro Nacional de Estrangeiro - RNE, ou passaporte com Visto Permanente ou
Visto Temporario de estudante, atualizado e valido, documento que comprove
filiacdo e demais documentos a serem informados pela Secretaria do Programa.

- Certiddao de quitagdo eleitoral atualizada emitida pelo Cartorio Eleitoral ou no
site  do TSE (http://www.tse jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral). No caso de candidato estrangeiro, prova documental exigida
pela legislacdo especifica;

- Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares - para os candidatos
brasileiros do sexo masculino. No caso de candidato estrangeiro, prova
documental exigida pela legislacdo especifica. Sdo documentos comprobatorios
de situacao militar:

1) Certificado de Alistamento Militar, nos limites da sua validade;

2) Certificado de Reservista;

3) Certificado de Dispensa de Incorporacao;

4) Certificado de Isencao;

5) Certidao de Situacao Militar, destinada a:
a) comprovar a situacao daqueles que perderam os seus postos e
patentes ou graduagoes;
b) comprovar a situacao dos aspirantes a oficial ou guardas-
marinha;
C) instruir processo, quando necessario;
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6) Carta Patente para oficial da ativa, da reserva e reformado das Forgas
Armadas ou de corporagdes consideradas suas reservas;
7) Provisao de Reforma, para os pracas reformados;
8) Atestado de Situacao Militar, quando necessario, para aqueles que
estejam prestando o Servico Militar, valido apenas durante o ano em que
for expedido;
9) Atestado de se encontrar desobrigado do Servico Militar, até a data da
assinatura do termo de opcao pela nacionalidade brasileira, no registro
civil das pessoas naturais, para aquele que o requerer;(Redacao dada pelo
Decreto n® 93.670, de 9.12.1986);
10) o Cartdo ou Carteira de Identidade: (Incluido pelo Decreto n° 93.670,
de 9.12.1986)
a) fornecidos por Ministério Militar para os militares da ativa, da
reserva remunerada e reformados das Forcas Armadas; e (Incluida
pelo Decreto n® 93.670, de 9.12.1986)
b) fornecidos por o6rgao legalmente competente para os
componentes das corporacdes consideradas como reserva das
Forcas Armadas. (Incluida pelo Decreto n° 93.670, de 9.12.1986).

No caso de candidato estrangeiro, prova documental exigida pela legislacao
especifica;

- Certidao de Casamento/ Averbacdo de Divorcio ou Declaracao de Uniao Estavel
(frente e verso), se for o caso;

- Historico Escolar de graduacao — todas as vias devidamente assinado e
carimbado pela IES emitente;

- Diploma de Graduagdo (frente e verso) ou Comprovante/Certificado de
Conclusao de Curso de Graduacao, com data da Colacao de Grau (frente e verso);

- Em caso de curso de graduacdo concluido no exterior, devera ser apresentada
copia do diploma de curso de graduagdo com selo de autenticagdo consular e
traducdo juramentada (o tradutor deve residir no Brasil) para o portugués do
diploma e do histérico escolar de curso de graduagdo, de acordo com a
legislacao vigente;

- Declaracao original que comprove o vinculo do candidato com a Univasf, para
os candidatos a reserva de vagas para técnico- administrativo;

- Comprovagao de proficiéncia na lingua inglesa para os candidatos que foram
dispensados da prova;

- 01(uma) fotografia original recente do candidato, no formato 3x4.
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10.8.1. No ato da matricula o candidato aprovado devera apresentar os documentos
originais para autenticacdo das copias que serdo reconhecidas por meio de fé publica
por servidor da Univasf.

10.8.2. O candidato aprovado e classificado, que apresentou, no periodo de inscricao,
documento comprobatoério de estar em condi¢bes de concluir o curso de graduacao
antes do periodo para registro académico no curso de pés-graduacado, devera entregar,
no ato da matricula, documento que comprove a conclusdao do curso de graduagao
(cédpia do diploma de graduagao, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente
reconhecido ou declaragao de conclusao de curso em que conste a data da colacdo do
grau). Nao serdo aceitas, em hipdtese alguma, declaragdes com previsdo de conclusdo
ou de colagao de grau.

10.8.3. Atencao: Neste caso, o Historico Escolar acompanhado da Certidao/Certificado
de conclusao de Curso, contendo a data de colacao de Grau, pode ser utilizado como
credencial temporaria para a matricula no Curso de pos-graduacao, porém, para
matricula na disciplina — Elaboracdo do trabalho final, o estudante devera apresentar
original e copia do diploma do curso de graduagéo, sob pena de ndo poder requerer o
diploma do Mestrado.

10.9. Em nenhuma hipétese sera admitida a matricula condicional.

10.10. A documentacao completa dos selecionados serd enviada, pela Secretaria do
Curso a Secretaria de Registro e Controle Académico - SRCA/Univasf, que tomara as
providéncias para efetuar o Registro Académico apds o recebimento da documentacgado
completa dos candidatos selecionados, na forma exigida (cdpias legiveis e sem rasuras)
e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato aprovado e
classificado.

10.11. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente
desistente o candidato classificado que ndo efetuar a matricula presencial nas datas
fixadas para a realizagdo desse procedimento ou que nao apresentar qualquer dos
documentos solicitados neste Edital.

10.12. Ao efetivar a matricula, o estudante devera comprometer-se ao cumprimento,
respeito e observacao das normas do Regulamento do PPGPSI da Univasf e demais
normas da Universidade.

11.DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

11.1. Duvidas em relacdo ao Processo Seletivo serao esclarecidas Unica e exclusivamente
pelo e-mail selecaoppgpsi@univasf.edu.br
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11.2. A classificacao no Processo Seletivo ndo assegura bolsa de estudos no PPGPSI.

11.3. A concessao de bolsas de estudo aos aprovados dependera do nimero de bolsas
concedidas pela CAPES, CNPq, FACEPE e/ou outras agéncias de fomento a pesquisa,
bem como da prépria instituicdo, e seguira critérios de selecdo estabelecidos pelo
CPGPSI.

11.4. A convocacao com a data para matricula serd publicada no site do PPGPSI apés a
homologac¢ao do Resultado Final pelo CPGPSI.

11.5. A ndo efetivacdo da matricula implicard na desisténcia da vaga por parte do
candidato. Nesse caso, outro candidato aprovado no processo seletivo, de acordo com
a ordem de classificacao, podera ser convocado a ocupar a vaga remanescente.

11.6. Os diplomas e certificados de conclusdo de curso serao analisados no momento
da matricula, podendo haver indeferimento em caso de titulos ndo validados pelas
instituicdes competentes, ou de cursos nao reconhecidos pelo MEC.

11.7. Os recursos, a qualquer uma das etapas, deverao ser protocolados exclusivamente
por meio do PS Univasf, ndo sendo aceita qualquer documentacao relacionada enviada
por e-mail ou impressa.

11.8. As solicitacdes de recurso enviadas fora dos prazos estabelecidos serao
indeferidas, sem julgamento.

11.9. A documentagdo dos candidatos ndo aprovados permanecera na Secretaria do
Programa por um periodo de até 2 (dois) meses apds a divulgagdo do resultado final.
Findo esse periodo, a documentacao nao retirada pelo candidato sera destruida.

11.10. Sdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da
inscricdo, bem como o acompanhamento das informacdes referentes a este Processo
Seletivo, por meio da publicagdo de Editais, atos ou comunicados oficiais da Univasf.

11.11. Decaira do direito de impugnac¢do dos termos do presente Edital, o interessado
que nao o fizer no prazo de até 48h apds a publicagdo do mesmo.

11.11.1. O pedido de impugnacao sera dirigido a Coordenacao do PPGPSI que julgara a
solicitacao.

11.11.2. O pedido de impugnacdo devera indicar, objetivamente, a ilegalidade,
irregularidade, lacuna ou falta de clareza do item controverso.

11.11.3. O pedido de impugnacao devera ser entregue na Coordenagdo do PPGPSI, no
localizada no 1° andar do Pavilhdo de Laboratérios do Campus Petrolina Centro, sito a
Avenida José de Sa Manicoba, s/n, Centro, Campus Universitario, Petrolina-PE, no
horario de 8h as 11h e das 14h as 17h no periodo previsto.
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11.12. Qualquer item previsto neste Edital podera ser alterado, a qualquer tempo, antes
da realizacdo das provas, mediante nova publicagdo do item ou itens eventualmente
retificados, alterados ou complementados.

11.13. Nao serao fornecidas informacgdes por telefone sobre os resultados do processo
seletivo, em qualquer etapa.

11.14. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecao e pelo CPGPSI.

Petrolina/PE, 15 de outubro de 2019.

Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida
Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduacao e Inovagao
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATA ATIVIDADES
15/10/2019 Publicagdo do Edital

15/10/2019 a

14/11/2019 Periodo das inscricoes
19/11/2019 Divulgacao do deferimento/indeferimento das inscricbes
20/11/2019 Periodo para interposicdo de Recursos contra o indeferimento das inscri¢des
Divulgagéo do resultado dos Julgamentos dos Recursos contra o
25/11/2019 indeferimento das inscricdes
29/11/2019 Prova de interpretacdo de texto cientifico em inglés (8 h as 12 h)
29/11/2019 Prova de metodologia cientifica e conhecimentos especificos (14 h as 18 h)
Divulgacdo do resultado da prova de interpretagdo de texto cientifico em
03/12/2019 inglés
Periodo para interposicdo de Recursos ao resultado da prova de interpretagdo
04/12/2019 de texto cientifico em inglés
Resultado do Julgamento dos Recursos ao resultado da prova de interpretagao
05/12/2019 de texto cientifico em inglés
Divulgacdo do resultado da Prova de Metodologia Cientifica e Conhecimentos
05/12/2019 Especificos e da avaliagdo do projeto
Periodo para interposi¢do de Recursos ao resultado da Prova de Metodologia
06/12/2019 Cientifica e Conhecimentos Especificos e da avaliagao do projeto
Divulgac¢do do Resultado do Julgamento dos Recursos ao resultado da Prova
de Metodologia Cientifica e Conhecimentos Especificos e da avaliagao do
09/12/2019 projeto
Divulgagdo do Resultado da Avaliacao do Curriculo/ Resultado Preliminar/
09/12/2019 Classificacdo Geral do Processo Seletivo
Periodo para interposicdo de Recursos ao resultado da Avaliacao do Curriculo/
10/12/2019 Resultado Preliminar/ Classificacao Geral do Processo Seletivo
Divulgac¢do do Resultado do Julgamento dos Recursos ao resultado da
Avaliacao do Curriculo/ Resultado Preliminar/ Classificacdo Geral do Processo
11/12/2019 Seletivo e Divulgacao do Resultado Final
16/12/2018 Reunido do Colegiado para Homologacao do Resultado Final
Convocacao para matricula (De acordo com o Calendario Académico da Pos-
Fev/2020 Graduagao a ser posteriormente divulgado pela PRPPGI)
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ANEXO II
RELACAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DE INSCRICAO

No ato da inscricdo, deverao ser anexados os seguintes documentos digitalizados e
salvos Unica e exclusivamente no formato pdf, na seguinte ordem:

1.

Formulario de inscricdo (Anexo lll) legivel, devidamente preenchido, datado e
assinado pelo candidato, sem rasuras e/ou emendas, contendo a indicacdo da
linha de pesquisa a qual pretende concorrer, indicacdo do possivel orientador
vinculado aquela linha, indicacdo quanto a prova escrita de inglés e indicagdo da
reserva de vagas para TAE.

Documento de identificagdo pessoal valido e com foto (frente e verso): Carteira
de Identidade, Registro de Identidade Civil (RIC), Carteira Nacional de Habilitacao
- CNH, Cédula de lIdentidade de Estrangeiro — CIE, Carteira de Conselhos
Profissionais, Identidade Militar, Registro geral de estrangeiro ou Passaporte. Nao
serdo aceitos Certiddo de Nascimento, Certiddo de Casamento, Titulo Eleitoral,
Carteira Nacional de Habilitacito em modelo anterior a Lei n°® 9.503/97, Carteira
de Estudante, crachas e identidade funcional de natureza privada. Também néao
serdo aceitos documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados, ou, ainda,
copia de documentos, mesmo que autenticadas.

CPF.

Diploma de Graduacéao (frente e verso) ou Declaracao de Conclusdo de Curso de
graduagdo reconhecido pelo MEC ou Declaracdo de possivel concluinte até a
data da matricula.

Historico Escolar do curso de graduacao devidamente carimbado pela instituicao
emitente.

Curriculo Lattes atualizado (disponivel para preenchimento no endereco
http://lattes.cnpq.br).

Documentacdo comprobatoria de proficiéncia em lingua estrangeira (caso o
candidato va solicitar dispensa da Prova Escrita de Compreensdo e Interpretacao
de Textos Cientificos em Inglés).

No caso de estrangeiro, copia autenticada do certificado de proficiéncia em
lingua portuguesa (CelpeBras), no minimo nivel intermediario.

Projeto de Pesquisa na area de interesse do orientador pretendido.
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ANEXO 11l
FICHA DE INSCRICAO

(ATENCAO! Nio Utilizar este Modelo. Para Inscricdo Utilizar o Arquivo em Word
Disponivel em http://www.cpgpsi.univasf.edu.br/)

DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Naturalidade: |UF: | Nacionalidade:

Data de Nascimento: Sexo: Raga:

RG: Orgao Expedidor: Data de expedi¢do:

CPF: | Passaporte (Se estrangeiro)

Enderego Completo:

Bairro: Cidade: [ UF: [ cEP:

Telefone Residencial: () | Celular1( ) | Celular2 ( )

E-mail 1:

E-mail 2:

FORMAGAO ACADEMICA

Curso de Graduagdo:

Instituicdo: | Ano de concluso:
Curso de Pos-graduagdo (maior titulagdo apenas):
Instituigdo: | Ano de conclusdo:

LINHA DE PESQUISA
Assinalar a linha de Pesquisa Pretendida e o Orientador pretendido

Linha 1 - Processos Cognitivos e Comportamentais | () | Linha 2 - Processos Psicossociais | ()

ORIENTADORES

Angelo Augusto Silva Sampaio () Daniel Henrique Pereira Espindula ()
Carla Fernanda Ferreira Rodrigues () José Roberto Andrade do Nascimento Junior. ()
Christian Vichi () Luciana Duccini ()
Geida Maria Cavalcanti de Sousa () Lucivanda Cavalcante Borges de Sousa ()
Ivani Brys () Marcelo Silva de Souza Ribeiro ()
Leonardo Rodrigues Sampaio () Margaret Olinda de Souza Carvalho e Lira ()

Marina Pereira Gongalves ()

Ramon Missias Moreira ()

OUTRAS INFORMAGOES

O candidato pretende concorrer as vagas reservadas para técnicos administrativos? ( )Sim ( ) N&o
O candidato pretende solicitar dispensa da Prova Escrita de Inglés? ( )sim ( )Nso
O candidato mantera vinculo de trabalho durante o curso? ()Sim ( ) Nao
O candidato pretende realizar o curso com dedicagdo exclusiva? ()Sim ( ) N&o
O candidato pretende concorrer a bolsa de estudos? ( )Sim ( ) N&o
O candidato pretende realizar o curso mesmo ndo sendo contemplado com bolsa de estudos? ()Sim ( ) Nao

Conheco e aceito o Regulamento dos PPGPSI e os termos deste Edital que rege o Processo de Sele¢do no qual me inscrevo por meio desta ficha.
Nestes Termos,
P. Deferimento,

P S

(Local/Data)

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO

(ATENCAQ! Nio Utilizar este Modelo. Para Inscricdo Utilizar o Arquivo em Word
Disponivel em http://www.cpgpsi.univasf.edu.br/)

Candidato:
Item Pontuagao Quantidade Total
Pés-graduagdo Latu sensu 2,0
Pés-graduagdo Strictu sensu (Mestrado) 3,5
Pds-graduagdo Strictu sensu (Doutorado) 5,0

Participa¢do em Programas Institucionais

Participagdo em Programa de Iniciagdo Cientifica com declaragdo

. P 2,0 por semestre
assinada pelo 6rgdo competente

Participagdo em Programa de Extensdo com declaragdo assinada pelo

o~ (o 1,0 por semestre
6rgdo competente (maximo de 6 semestres)

Participagdo em Programa de Monitoria com declaragdo assinada

o (o 1,0 por semestre
pelo 6rgdo competente (maximo de 6 semestres) P

Participagdo em Programa PET com declaragdo assinada pelo 6rgéo|

- 1,0 por semestre
competente (maximo de 6 semestres)

Participagdo em outros Programas Institucionais (maximo de 6|

0,5 por semestre
semestres)

Atividade Docente

Magistério em curso de nivel superior (maximo de 6 semestres) 1,0 por semestre

Magistério em curso de nivel técnico ou médio (maximo de 6|
0,5 por semestre

semestres)
Produgdo Cientifica: artigos publicados considerando a avaliagdo do Qualis Capes para a area da Psicologia
Artigos publicados em periddicos cientificos Qualis A1 CAPES 9,0 por artigo
Artigos publicados em periddicos cientificos Qualis A2 CAPES 8,0 por artigo
Artigos publicados em periddicos cientificos Qualis B1 CAPES 6,0 por artigo

; . - - . 5,0 por artigo
Artigos publicados em periddicos cientificos Qualis B2 CAPES

. . oy L . 4,0 por artigo
Artigos publicados em periddicos cientificos Qualis B3 CAPES

; . Sy I . 3,0 por artigo
Artigos publicados em periddicos cientificos Qualis B4 CAPES

. . oy e . 2,0 por artigo
Artigos publicados em periddicos cientificos Qualis B5 CAPES

. . . L . 1,0 por artigo
Artigos publicados em periddicos cientificos Qualis C CAPES

Produgdo Cientifica: comunicacGes em congressos

Trabalhos completos publicados em anais de eventos internacionais|

ar 1,0 por trabalho
(limite de 10 trabalhos)
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Trabalhos completos publicados em anais de eventos nacionais (limite

0,5 por trabalho
de 10 trabalhos)

Trabalhos completos publicados em anais de eventos regionais €

A 0,2 por trabalho
locais (limite de 10 trabalhos)

Resumos expandidos publicados em anais de eventos internacionais|

0,4 por trabalho
(limite de 10 trabalhos)

Resumos expandidos publicados em anais de eventos nacionais|

= 0,2 por trabalho
(limite de 10 trabalhos)

Resumos expandidos publicados em anais de eventos regionais €

e 0,1 por trabalho
locais (limite de 10 trabalhos)

Resumos simples publicados em anais de eventos internacionais

=t 0,3 por trabalho
(limite de 10 trabalhos)

Resumos simples publicados em anais de eventos nacionais (limite de
10 trabalhos)

Resumos simples publicados em anais de eventos regionais e locais
(limite de 10 trabalhos)

0,2 por trabalho

0,1 por trabalho

Prémios e titulos (Na area da Psicologia)

. . L 3,0 por trabalho
[Trabalhos premiados em eventos internacionais

. o 2,0 por trabalho
ITrabalhos premiados em eventos nacionais

. . . . 1,0 por trabalho
[Trabalhos premiados em eventos regionais ou locais

Livros

5,0 por trabalho
Livro publicado a area de Psicologia (Limite de 6 livros)

. . . . L . 3,0 por trabalho
Livro publicado em areas afins (Limite de 6 livros)

Capitulo de livro publicado em na area de Psicologia 2,5 por capitulo
(Limite de 6 capitulos livros)

p . . . ) L . 1,5 por capitulo
Capitulo de livro publicado em areas afins (Limite de 6 livros)

Participa¢do em Eventos

L . 0,1 por evento
Participacdo em eventos (maximo de 10 eventos)

*Para periodicos que ndo possuam avaliagdo Qualis Capes — 2015 serd pontuada a avaliagdo dos anos anteriores. Caso ndo possua avaliagdo para
a Psicologia, sera pontuado pela area interdisciplinar.

, / /2018.

(Local/Data)

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSOS

(ATENCAO! Nio Utilizar este Modelo. Para Inscricdo Utilizar o Arquivo em Word
Disponivel em http://www.cpgpsi.univasf.edu.br/)

Candidato:

RG: |Orgéo Expedidor: | Data de expedicéo:
CPF:

Telefone 1 () Telefone2 ()

Email 1: Email 2:

Objeto do Recurso: (Explicar o ponto especifico de que trata o presente recurso)

Justificativa: (Explicar os argumentos do recurso)

Local/Data: / / 2018.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI
RECOMENDAGOES DE LEITURA PARA A PROVA DE METODOLOGIA CIENTIFICA E
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

METODOLOGIA CIENTIFICA

Breakwell, G. M., Hammond, S., Fife-Schaw, C. & Smith, J. A. (2010). Métodos de pesquisa
em Psicologia (3a ed.). Porto Alegre, RS: Artmed.

Cozby, P. C. (2006). Métodos de pesquisa em ciéncias do comportamento. Sao Paulo, SP:
Atlas.

Creswell, J. W. (2010). Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e misto (3a
ed.). Porto Alegre, RS: Artmed.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Linha | - Processos Cognitivos e Comportamentais
Catania, A. C. (1999). Aprendizagem: comportamento, linguagem e cognicdo (D. G. Souza,
Trad.). Porto Alegre, RS: Artmed.

Baum, W. M. (2006). Compreender o behaviorismo: comportamento, cultura e evolugao.
(22 ed. rev. e ampl.). Porto Alegre, RS: Artmed.

Sternberg, R. J. & Sternberg, K. (2016). Psicologia Cognitiva. (7a ed.). Porto Alegre, RS:
Cengage Learning.

Schwartz, J. H., Jessell, T. M., & Kandel, E. R. (2014). Principios da Neurociéncia. Porto
Alegre, RS: Artmed.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Linha Il - Processos Psicossociais
Vala, J. & Monteiro, M. B. (2013). Psicologia social Lisboa: Fundacao Calouste
Gulbenkian.

Camino, L., Torres, A. R. R, Lima, M. E. O. & Pereira, M. E. (2013). Psicologia social: temas
e teorias (2a ed.). Brasilia, DF: Technopolitik.

Sawaia, B. (2011). As artimanhas da exclusdo: andlise psicossocial e ética da desigualdade
social (14a ed.). Petrépolis, RJ: Vozes.

Campos, R. H. F. & Guareschi, P. A. (2017). Paradigmas em Psicologia Social: a
perspectiva latino-americana. Petropolis, RJ: Vozes.
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ANEXO VII
PERFIL DOS ORIENTADORES

Linha | - Processos Cognitivos e Comportamentais

Angelo Augusto Silva Sampaio - Doutor em Psicologia Experimental
http://lattes.cnpq.br/5044336617103759

Interesses de Pesquisa:

(1) Analisar experimentalmente o comportamento social (imitagdo, aprendizagem observacional, facilitacdo
social etc.), a dinamica de grupos (cooperagdo, macrocomportamento etc.) e a evolugdo cultural (transmissao
cultural, selecdo cultural, metacontingéncia etc.) para compreender fendmenos sociais complexos (obediéncia,
corrupgao, preservacao ambiental etc.); (2) Analisar experimentalmente o comportamento verbal (em especial
a emergéncia de relacdes comportamentais ndo treinadas) e o comportamento de ouvinte (principalmente o
controle instrucional ou comportamento governado por regras); (3) Avaliar a eficiéncia e a efetividades de
projetos e programas sociais (voltados ao tratamento de dependéncia de substancias, de outros problemas
comportamentais etc.).

Carla Fernanda Ferreira Rodrigues — Doutora em Psicologia
http://lattes.cnpg.br/4664756157047183

Interesses de Pesquisa:

Desenvolver estudos na area de avaliagdo psicologica e especificamente relacionados aos seguintes temas de
pesquisa: 1) avaliagdo das habilidades cognitivas (pelo modelo CHC) e ndo cognitivas de estudantes
residentes em ambiente rural e urbano; 2) relacdo entre habilidades cognitivas e socioemocionais em
escolares e universitarios e/ou escolha do curso universitario; 3) adaptacdo e desenvolvimento de estudos
psicométricos para instrumentos que avaliem as competéncias socioemocionais. Todos os estudos serdo
realizados utilizando o método quantitativo.

Christian Vichi - Doutor em Teoria e Pesquisa do Comportamento
http://lattes.cnpq.br/9423527264815350

Interesses de Pesquisa:

1) Investigar experimentalmente a evolucdo cultural, por meio de estudos que manipulem as varidveis
relacionadas ao estabelecimento e manutencao de relacdes sociais em microculturas de laboratério; 2)
Estudar questbes tedricas acerca do processo de evolucao cultural e selecdo do comportamento social, além
de suas relagdes com areas teodricas afins, como a antropologia, a psicologia social, a economia, a biologia,
etc; 3) Desenvolver e testar tecnologias de intervencdo comportamental para alterar o comportamento social
humano relacionado a problemas causados pelo efeito cumulativo ou agregado de padrées comportamentais
problematicos, principalmente os relacionados a preservagdo de recursos naturais, reciclagem de materiais,
preservacao ambiental, corrupcdo, dentre outros; 4) Investigar experimental e teoricamente o comportamento
verbal; 5) Desenvolver estudos tedricos sobre a histéria da Andlise do Comportamento e do Behaviorismo e
suas relagdes com a psicologia e outras areas afins.

Geida Maria Cavalcanti - Doutora em Psicologia
http://lattes.cnpq.br/8274625526139431

Interesses de Pesquisa:
Estudos teodrico-metodoldgicos do trabalho docente no espago da sala de aula, abarcando as dimensdes do
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processo ensino-aprendizagem, metodologias de ensino superior e formacdo docente; metacognicdo e
autorregulacdo.

Ivani Brys - Doutora em Psicobiologia
http://lattes.cnpg.br/1331524610008262

Interesses de Pesquisa:

Investigar os mecanismos neurais subjacentes ao comportamento e as fungdes cognitivas através de estudos
experimentais com humanos e modelos animais. Por exemplo, meus projetos de pesquisa atuais visam
entender como diferentes areas do circuito cortex-nucleos da base interagem para gerar comportamentos
motores em contexto saudavel e da Doenca de Parkinson, bem como descrever os padrées de atividade
eletrofisioldgica do circuito cortico-limbico de modelos animais que possam nos ajudar a desvendar os
mecanismos patofisioldgicos subjacentes a sintomas psicéticos. Fora do laboratério, tenho interesse especial
em investigar o panorama atual do ensino de Neurociéncias nos cursos de graduagdo em Psicologia do Brasil,
bem como desenvolver atividades de divulgacdo da area aproximando a academia da comunidade em geral.

Leonardo Rodrigues Sampaio - Doutor em Psicologia Cognitiva
http://lattes.cnpg.br/8095869365131149

Interesses de Pesquisa:

Desenvolver estudos basicos e aplicados sobre desenvolvimento Humano, com énfase em cognic¢des sociais,
moralidade, afetividade e suas interfaces com outros campos do saber como as Neurociéncias, Informatica,
Saude e Educacdo. Além disto, investiga questdes ligadas as representacdes mentais, tomada de decisdo e ao
comportamento cooperativo.

Linha Il - Processos Psicossociais

Daniel Espindula — Doutor em Psicologia
http://lattes.cnpg.br/7007891373244427

Interesses de Pesquisa:
Violéncia, Exclusdo, Psicologia da Saude, Adolescéncia/Juventude, Representa¢des Sociais e Praticas
Educativas.

José Roberto Andrade do Nascimento Jr. — Doutor em Educacdo Fisica
http://lattes.cnpg.br/6140282410207906

Interesses de Pesquisa:

Desenvolver estudos relacionados com a psicologia do esporte e do exercicio, partindo de pesquisas a partir
de quatro linhas de pesquisa principais: 1) Aspectos psicoldgicos aplicados ao exercicio fisico e ao esporte; 2)
Beneficios psicoldgicos da pratica de exercicio fisico; 3) Desempenho fisico, técnico-tatico e psicolégico de
atletas jovens e adultos; e 4) Psicometria aplicada ao contexto esportivo. Atualmente desenvolvendo o projeto
de pesquisa intitulado: “Estudo do desenvolvimento das varidveis psicoldgicas e comportamentais de atletas
jovens e adultos”, o qual busca compreender o desenvolvimento dos aspectos comportamentais e
psicossociais de atletas jovens e adultos do estado de Pernambuco.

Luciana Duccini — Doutora em Ciéncias Sociais
http://lattes.cnpq.br/4955543481325525

Interesses de Pesquisa:
Estudos sobre pertencimento e participacdo em grupos religiosos e outras formas de religiosidade no que




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO — UNIVASF
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO — PRPPGI
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA

envolvem processos identitarios ou a busca por saude, a partir de teorias socioantropoldgicas de enfoque
microssociolégico e qualitativo, especialmente, as de base fenomenoldgica com destaque a centralidade do
COrpo como sujeito.

Lucivanda Borges — Doutora em Psicologia Social
http://lattes.cnpq.br/1400479085991320

Interesses de Pesquisa:

A partir da perspectiva sociocultural e contextual do desenvolvimento humano, busca-se desenvolver
pesquisas sobre os processos de interagdo social e desenvolvimento infantil nos primeiros anos de vida,
sobretudo a relacdo adulto (mde, pai e demais educadores)/crianca. Investiga, ainda, os nichos de
desenvolvimento, como a organizacdo do contexto fisico e social da familia, as praticas educativas e as
etnoteorias (concepcdes, metas e estratégias de socializacdo) de pais e demais educadores no processo de
socializagdo infantil, assim como os contextos de educagdo formal e suas implicagdes para os processos de
desenvolvimento e aprendizagem da crianga.

Marcelo Ribeiro — Doutor em Educacédo
http://lattes.cnpq.br/8566377803271737

Interesses de Pesquisa:

1) Educacdo, subjetividade e representacdo social na formacdo do sujeito cognoscente com vistas a
ressignificar a producdo do conhecimento. O campo das representacdes sociais articula o sujeito a um objeto
em uma situagdo socio-histérico-cultural determinada, assentando-se sobre as atividades de pesquisa
empirica. 2) Estudos sobre as infancias em suas dimensdes culturais, histéricas e contemporanea; Infancias,
direitos humanos e as politicas publicas; Desenvolvimento e aprendizagem da crianca. Educacdo infantil em
seus contextos de espaco e tempo; Formagdo do professor e comunidades de aprendizagem m educagdo
infantil; linguagens, saberes, novas tecnologias e experiéncia em contextos interativos. Como referenciais
metodoldgicos, a linha de pesquisa, em seus dois eixos, tem como parametro as abordagens colaborativas da
pesquisa-acdo e da pesquisa implicativa pelo viés s6cio-fenomenoldgico-critico.

Marina Pereira Gongalves — Doutora em Psicologia Social
http://lattes.cnpq.br/3902132745229931

Interesses de Pesquisa:

Estudos relacionados a Psicologia social e do esporte, com énfase em temas como valores, atitudes,
moralidade e fair play, comportamentos pr6é e antissociais de atletas e ndo atletas. Além disto, estudos
relacionados a Psicologia positiva e o esporte, investigando temas como qualidade de vida, autoestima,
imagem corporal e bem-estar subjetivo em praticantes de atividades fisicas. Finalmente, estudos de
Psicometria aplicada ao contexto social e esportivo, com a finalidade de desenvolver e validar escalas
psicométricas que possam ser utilizadas em futuras pesquisas na area de psicologia social, atividades fisicas e
esportes.

Margareth Olinda S. C. e Lira - Doutora em Enfermagem
http://lattes.cnpq.br/9559477350321378

Interesses de Pesquisa:

Area tematica de interesse: Estudos sobre violéncia doméstica contra a mulher e repercussdes para a satde.
Violéncia intrafamiliar e rede de suporte e cuidados a saude em situacbes de violéncia doméstica e
intrafamiliar.
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Ramon Missias Moreira — Doutor em Educacéo
http://lattes.cnpg.br/1083254734463215

Interesses de Pesquisa:
Desenvolver investigacdes cientificas com diferentes populagdes no eixo da Qualidade de Vida, Saude,
Educacdo contemporanea, Corpo e Cibercultura sob o prisma da Teoria das Representa¢des Sociais
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ANEXO VIII
MODELO DE PROCURACAO

(Nao Utilizar este Modelo. Para Inscricdo Utilizar o Arquivo em Word Disponivel em
http://www.cpgpsi.univasf.edu.br/)

PROCURACAO

Por este instrumento de procuracao Eu, ,
Nacionalidade = portador(a) da  Identidade ,  6rgéo
emissor/UF , CPF n° , Estado civil
, residente no endereco , homeio
e constituo meu/minha PROCURADOR(A) o(a) Sr(®) Nacionalidade
Portador(a) da Identidade , Orgéo emissor/UF
, CPF n° , Estado civil residente no

endereco

Para representar-me perante a Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco - Univasf,
a fim de realizar e/ou cancelar a matricula como ALUNO REGULAR DO PROGRAMA
DE POS-GRADUAGCAO EM PSICOLOGIA, CURSO MESTRADO ACADEMICO, que trata
o Edital PRPPGI n° 14/2018, responsabilizando-se por todos os atos praticados no
cumprimento deste instrumento.

Local Data

Assinatura do Candidato

OBS. Reconhecer firma em cartdrio, devendo apresentar original e cdpia desta procuracdo e da
identidade do procurador.



