UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO — UNIVASF

PRO-REITORIA DE ENSINO — PROEN
Av. José de Sa Manigoba, s/n — Centro — Petrolina, PE, CEP 56304-917
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EDITAL N° 15/2016 — PROEN, de 24 de agosto de 2016.

SELEGAO DE NOVO TUTOR PARA O PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL (PET) - GRUPO PET-ARQUEOLOGIA

A Pré-Reitoria de Ensino da Univasf (PROEN), tendo em vista o disposto na Lei n° 11.180, de 23 de setembro de 2005 e
Portaria n® 976, de 27 de julho de 2010, do Ministério da Educagéo, alterada pela Portaria n® 343, de 24 de abril de 2013, que
estabelece as normas para o Programa de Educagdo Tutorial (PET), bem como o Regimento Interno do Comité Local de
Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA) do PET da Univasf, torna publico o presente edital para a selegdo de Tutor do Grupo PET-
Arqueologia, de acordo com os termos do presente edital.

1. DOS OBJETIVOS E NORMAS DO PROGRAMA

1.1 Estimular a formacéo de profissionais e docentes de elevada qualificagdo técnica, cientifica, tecnolégica e académica, bem como a
atuacéo profissional pautada pelo espirito critico, pela cidadania e pela fun¢éo social da educagdo superior, orientados pelo
principio da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao.

1.2 Desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, mediante formagédo de grupos de aprendizagem
tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar.

1.3 Contribuir para elevar a qualidade da formagéo académica dos estudantes de graduagéo.
1.4 S&o requisitos para concorrer as vagas de Tutor do PET:
i. Pertencer ao quadro permanente da Univasf, sob o contrato em regime de tempo integral e dedicagéo exclusiva;

ii. Estar lotado no Colegiado Académico de Arqueologia e Preservagdo Patrimonial;

iii. Ter titulo de Doutor(a) ou, excepcionalmente, titulo de Mestre;

iv. N&o acumular qualquer outro tipo de bolsa;

v. Comprovar atuagéo efetiva em cursos e atividades de ensino, pesquisa e extensao nos ultimos trés anos;

vi. Dedicar, no periodo de vigéncia da bolsa, 10 (dez) horas semanais as atividades do PET, sem prejuizo de suas atividades
docentes regulares.

A atuagdo que trata o item v. serd aferida a partir de disciplinas oferecidas; orientagdo de monitoria, iniciagdo cientifica e
trabalhos de conclus&o de curso; atuagdo em programas ou projetos de extensao; e participagdo em conselhos académicos, os
quais poderdo ser comprovados mediante o curriculo documentado. O periodo de exercicio das atividades comprovadas néo
necessita ser ininterrupto, de tal forma que professores que tenham se afastado da instituicdo para realizar estagio ou outras
atividades de ensino, pesquisa e extensdo nao estdo impedidos de exercer a tutoria;

2. DADISTRIBUIGAO DAS BOLSAS

2.1 Seradisponibilizada 01 (uma) vaga de Tutor para o Grupo PET-Arqueologia.

2.2 O valor mensal da bolsa PET corresponde ao valor praticado na politica federal de concessao de bolsa de doutorado, atualmente
este valor € de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais), sendo o pagamento efetuado diretamente ao bolsista através de conta
aberta exclusivamente para este fim.
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As bolsas terdo duragdo limitada a vigéncia do projeto, respeitando-se o periodo maximo de trés anos, renovavel por igual
periodo, conforme estabelecido pela Portaria 976/2010 do MEC.

Em caso de desempenho insatisfatorio em relagdo ao cumprimento das atividades previstas no Grupo PET, ou desisténcia (por
motivos de qualquer natureza) do Tutor, sera convocado novo processo seletivo.

DAS INSCRICOES

A inscrigdo do candidato implicara na aceitagdo tacita das condigdes estabelecidas no presente Edital € seus anexos, das quais
ndo poderé alegar desconhecimento.

As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 25 a 31 de agosto de 2016.

Para a inscrigdo no processo seletivo, os professores devem acessar o Sistema de Inscricdo em Processos Seletivos (PS) através
do link https://www.sistemas.univasf.edu.br/ps/ e anexar os seguintes arquivos digitalizados, em formato PDF (Observagdo: o
sistema s6 aceita arquivos em formato PDF):

i. Requerimento de inscrigdo (ANEXO 1) devidamente preenchido;

ii. Curriculo, conforme ANEXO I1, referente aos ultimos trés anos;
iii. Diploma de Doutor ou, excepcionalmente, de Mestre;
iv. Declaragdo docente emitida pela SRCA,;

v. Carta de Intencdo na qual o interessado deve expressar suas motivagdes sobre o tema “Escavando histéria: Séo
Raimundo Nonato além dos 100 anos”. Para participar como Tutor do grupo PET, devera indicar a proposta de trabalho
para 0 ensino, pesquisa e extensdo referente aos 12 meses iniciais, conforme modelo constante no ANEXO Il (méximo
de cinco paginas, papel A4, fonte Arial, tamanho 12, espagamento simples, margens esquerda/direita e inferior/superior
2,0 cm);

vi. Termo de Disponibilidade de Tempo, atestando ter disponibilidade de 10 horas semanais para a realizacao de atividades
do grupo PET, conforme modelo constante no ANEXO IV;

A documentagao comprobatoria do curriculo deve ser entregue a banca examinadora, apds a Entrevista. Para efeito de insergao
do curriculo que trata o item ii., 0 candidato devera inserir apenas o barema com pontuagéo.

Os candidatos podem consultar informagdes na PROEN, através do e-mail: dpeg.proen@univasf.edu.br.

O candidato é o Unico responsavel pelo correto e completo preenchimento dos dados solicitados na inscriggo.

Né&o sera permitida complementagéo documental fora do prazo de inscrigao.

Aauséncia de quaisquer documentos listados no item 3.3 deste Edital resultara no indeferimento da inscrigéo.

DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

Comporéo a banca examinadora do processo seletivo os membros designados pelo Comité Local de Acompanhamento e
Avaliagdo (CLAA) do PET da Univasf, a saber: membros titulares: Celito Kestering (CARQUEAL), Mirian Cleide Cavalcante de
Amorim (CENAMB) e Sergio Rodrigues Moreira (CEFIS), e membro suplente: Marcia Andréa de Souza Silva (PROEN).

O processo seletivo do Tutor se dara pela anélise dos documentos entregues no ato da inscrigéo e entrevista, resultando numa
ordem de classificagdo decrescente, que obedecera a média aritmética obtida a partir das notas nessas duas etapas.

Seréo considerados, para fins de avaliagdo da Carta de Intengdo/Plano de trabalho, o Curriculo, o envolvimento e conhecimento
do professor em atividades de ensino, pesquisa e extensao e a motivagdo em participar do Grupo PET-Arqueologia.

Aentrevista consistird de uma apresentagéo publica da Carta de Intencéo e do Plano de trabalho para participagéo no grupo PET-
Arqueologia; avaliagéo das atividades previstas no plano de trabalho considerard o compromisso com: a indissociabilidade entre

Pagina 2 de 10



45

46

47

4.8

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO — UNIVASF
PRO-REITORIA DE ENSINO - PROEN

Av. José de Sa Manigoba, s/n — Centro — Petrolina, PE, CEP 56304-917
Telefone/Fax (87) 2101-6753 — e-mail: proen@univasf.edu.br

ensino, pesquisa e extensao; a elevagdo da qualidade da formagéo académica, ética e cidada dos alunos; a melhoria do curso e
exequibilidade das agdes propostas.

Cada candidato a Tutor tera disponibilidade de 20 minutos para realizar sua apresentagdo publica e cada membro da comisséo
examinadora tera 10 minutos, no maximo, para arguir o candidato, que dispora de tempo idéntico para sua manifestagéo.

Na Entrevista serdo levados em consideragdo o plano de trabalho, a disponibilidade de tempo, facilidade em comunicar e
expressar as ideias, além de capacidade de trabalho em equipe.

A entrevista sera realizada no periodo de 02 a 06 de setembro de 2016, em local e horario divulgado posteriormente no
Sistema PS;

A ordem das entrevistas serd sorteada em horario marcado, de acordo com o disposto no subitem acima, e o néo
comparecimento no sorteio ou na entrevista implicara em eliminagao do candidato.

Para fins de afericdo da pontuagdo do Curriculo adotar-se-a o barema indicado no Anexo Il deste Edital. Para o curriculo que
alcangar a maior pontuagéo sera atribuida nota 10 (dez), sendo atribuido aos demais curriculos pontuagdes propocionais ao valor
maximo.

Os candidatos serdo submetidos as seguintes etapas do processo seletivo que terdo os seguintes pesos:

i

ii.

iii.

Andlise da Carta de Intencéo (Peso 3)
Anélise do Curriculo (Peso 3)
Entrevista (Peso 4)

4.9 Sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) para cada etapa indicado no item 4.8 do processo seletivo e a Nota Final (NF) do
processo seletivo serd obtida através da média aritmética das notas obtidas pelos candidatos nestas etapas.

410 Sera considerado aprovado o candidato que apresentar a maior média final.

411 Em caso de empate, sera considerado para o desempate, em ordem decrescente de relevancia: a maior nota obtida na Entrevista,
no Curriculo e Carta de Intengao.

412 Ao final do processo seletivo, a comisséo designada pelo CLAA emitira um parecer conclusivo indicando o candidato habilitado a
vaga de Tutor, sendo o resultado final homologado pelo CLAA.

5.

DAS ATRIBUIGOES DOS TUTORES

5.1. Sao atribuigbes do Tutor do grupo PET:

6.

i.
i
ii.
iv.
V.
Vi.
vii.
viii.
. Fazer referéncia a sua condigao de bolsista do PET nas publicagdes e trabalhos apresentados;

Planejar e supervisionar as atividades do grupo e orientar os integrantes discentes;

Submeter a proposta de trabalho para aprovagao pelo curso de graduagao antes do envio ao CLAA;

Coordenar a selegéo dos bolsistas;

Organizar os dados e informacdes sobre as atividades do grupo para subsidiar a elaboragéo do relatorio da IES;
Atender, nos prazos estipulados, as demandas da instituicdo e do MEC;

Solicitar ao CLAA, por escrito, justificadamente, seu desligamento ou o de integrantes discentes;

Controlar a frequéncia e a participagdo dos estudantes;

Elaborar a prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos recebidos, a ser encaminhada a SESu.

Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

DOS RECURSOS
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Os candidatos poderdo apresentar recurso por escrito, em relagdo a classificagdo parcial, a Comiss@o designada pelo CLAA do
PET, que tera prazo de até 01 (um) dia util para se manifestar, por escrito, quanto ao mérito do pedido.

Os recursos deverdo ser enviados ao e-mail dpeg.proen@univasf.edu.br, até as 18h00min do dia 08 de setembro de 2016.

O recurso devera estar devidamente fundamentado, indicando, com precis&o, os pontos a serem revisados, constando o nome do
candidato, CPF e e-mail para contato.

7. DO CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA
Publicagdo do edital no Sistema de Inscrigdo em Processos Seletivos (PS) 24/08/2016
Inscrigdo para o processo seletivo de Tutor, através do link https://www.sistemas.univasf.edu.br/ps/ 25/08/2016 a 31/08/2016
Realizag&o da entrevista com os candidatos 02 a 06/09/2016
Publicagéo da classificagdo PARCIAL dos Tutores 06/09/2016
Prazo para entrega de recursos com relagao a classificagdo PARCIAL 08/09/2016
Publicagdo da classificagédo FINAL dos Tutores 09/09/2016
Homologagao do resultado pelo CLAA 09/09/2016
8. DAS DISPOSIGOES GERAIS
8.1. O Tutor classificado iniciara suas atividades imediatamente a finalizagdo do processo seletivo, devendo se apresentar ao Tutor
atual do grupo PET-Arqueologia para que 0 mesmo possa repassar as informagdes do projeto.
8.2. O Tutor que deixar de cumprir com os compromissos assumidos para a execugdo do grupo PET ou interromper, desistir ou
abandonar o grupo tera seu vinculo com o programa interrompido.
8.3. Os casos omissos a este Edital serdo resolvidos pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliagéo do PET.

Petrolina, 24 de agosto de 2016.

Monica Aparecida Tome Pereira
Pro-Reitora de Ensino
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO DE CANDIDATO A TUTOR DO GRUPO PET - ARQUEOLOGIA

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO:

COLEGIADO:

ANO DE INGRESSO

SIAPE

ENDERECO COMPLETO:

BAIRRO:

CEP: CIDADE:

TELEFONE FIXO:

CELULAR:

RG:
ORGAO EXPEDIDOR/UF:
DATA DE EXPEDIGAO:

CPF:

E-MAIL:

NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

Pagina 5 de 10




UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO — UNIVASF

PRO-REITORIA DE ENSINO — PROEN
Av. José de Sa Manigoba, s/n — Centro — Petrolina, PE, CEP 56304-917
Telefone/Fax (87) 2101-6753 — e-mail: proen@univasf.edu.br

ANEXO Il - BAREMA PARA AVALIAGAO DO CURRICULO

Grupo | - Titulos decorrentes de formacdo académica - até 40 pontos

Sera considerado, para fins de pontuagado, desde que esteja de acordo com o exigido no Edital, apenas um dos titulos abaixo:

Titulo Pontos
Diploma de Doutor ou Livre Docéncia 40
Diploma de Mestre 20
Certificado de Especializacéo 08
Certificado de Residéncia Médica credenciada pelo MEC 08
Diploma de Graduacéo 05

Grupo Il - Atividades Ligadas ao Ensino — até 25 pontos:

Sera considerado, para fins de pontuagdo, desde que esteja de acordo com o exigido no Edital, as seguintes atividades:

Atividades

Pontos

Exercicio do Magistério no Ensino Superior

0,5 pontos/semestre

Exercicio do Magistério na Educagéo Basica, Técnica e
Tecnolégica

0,25 pontos/semestre

Orientag@o de monografia ou trabalho final em curso de
graduagéo

0,2 pontos por monografia ou trabalho (até o limite de 03
pontos)

Orientag@o de grupo PET

0,5 pontos por grupo ano (até o limite de 02 pontos)

Orientagao de aluno bolsista de monitoria, tutoria e/ou
iniciagdo a docéncia

0,2 pontos por bolsista ano (até o limite de 02 pontos)

Coordenagéo de projeto de ensino

0,5 pontos por projeto (até o limite de 03 pontos)

Participagdo em bancas de TCC

0,05 pontos por banca (até o limite de 02 pontos)

Manuais didaticos e outros instrumentos didaticos

0,25 pontos por manual (até o limite de 02 pontos)

Grupo |l - Producéo cientifica, técnica, artistica, cultural e de extensdo — até 30 (trinta) pontos:

Atividades

Pontos

Orientagao de tese de doutorado aprovada

4 pontos por tese

Orientagéo de dissertagdo de mestrado aprovada

2 pontos por dissertagdo

Orientagdo de monografia de especializago aprovada

0,5 pontos por monografia

Orientagdo de aluno bolsista de iniciago cientifica e/ou
tecnolégica

0,2 pontos por bolsista ano (até o limite de 2 pontos)

Participagdo como membro titular de banca examinadora de
tese de doutorado

0,3 pontos por tese

Participagdo como membro titular de banca examinadora de
dissertagdo de mestrado

0,2 pontos por tese ou concurso

Coordenagéo de projeto de pesquisa com financiamento

0,5 pontos por projeto

Coordenagéo de projeto de pesquisa com comprovagao de
cadastro na IES e sem financiamento

0,2 pontos por projeto (até o limite de 3 pontos)

Autoria de livro sobre assunto de interesse na area do
concurso (com ISBN)

4,0 pontos por livro (até o limite de 16 pontos)

Organizagéo de livro sobre assunto de interesse na rea do
concurso (com ISBN)

1,0 ponto por livro (até o limite de 4 pontos)

Autoria de Capitulo de livro sobre assunto de interesse da
ciéncia, tecnologia ou arte (com ISBN)

2,0 pontos por livro (até o limite de 8 pontos)
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Tradug&o de livro especializado na area de conhecimento
(com ISBN)

2,0 pontos por livro (até o limite de 8 pontos)

Artigo publicado em periddico especializado

Qualis A1 ou (FI_JCR =22,0) 2,0
Qualis A2 ou (1,0 < FI_JCR <2,0) 1,7
Qualis B1 ou) (0,8 < FI_JCR <1,0) 1,4
Qualis B2 ou (0,6 <FI_JCR <0,8) 1,1
Qualis B3 (0,4 < FI_JCR <0,6) 08
Qualis B4 ou (0,1 S FI_JCR <0,4) 0,5
Qualis B5 ou (FI_JCR <0,1) 0,2

Trabalho cientifico apresentado em congresso com resumo
publicado em revista ou anais

0,1 ponto por trabalho (até o limite de 2 pontos)

Parecer ad hoc a periddicos cientificos indexados

0,2 por trabalho (até o limite de 2 pontos)

Prémios por atividades cientificas

0,5 pontos por prémio (até o limite de 2 pontos)

Consultorias a 6rgados especializados de gestéo cientifica,
tecnolégica ou cultural ou consultorias técnicas prestadas a
6rgaos publicos e privados

1 ponto p/ consultoria (até o limite de 4 pontos)

Coordenacéo de projetos de pesquisa aprovado por 6rgéo de
fomento

0,5 pontos por projeto (até o limite de 3 pontos)

Participagao em projetos de pesquisa aprovado por érgéo de
fomento

0,25 pontos por projeto (até o limite de 1,5 pontos)

Patentes (produtos ou processos) registrados no INPI

4 pontos por patente

Cursos ministrados (minimo de 4 horas)

0,2 pontos por curso ministrado

Conferéncias/ Palestras

0,1 pontos por evento (Até o limite de 2 pontos)

Orientacdo de aluno bolsista de extenséo

0,2 pontos por bolsista ano (até o limite de 2 pontos)

Coordenagéo de projeto de extenséo

0,5 pontos por projeto (até o limite de 03 pontos)

Participac@o em projeto de extenséo

0,25 pontos por projeto (até o limite de 1,5 pontos)

Coordenacéo de curso de extens&o (minimo de 15 h/aula)

0,2 pontos por curso (até o limite de 02 pontos)

Exposicao

0,2 pontos por semestre

Artigos especializados publicados na imprensa

0,1 pontos por artigo (até limite de 0,5 pontos)

Manuteng&o de obras artisticas (conservagao e restauragéo) 0,2 pontos/ obra
Apresentagdo de obra artistica (coreografica, literaria, musical, | 0,2 pontos/ obra
teatral)

Arranjo musical (canto, coral, orquestra) 0,2 pontos/ obra
Composi¢do musical (canto, coral, orquestra) 0,2 pontos/ obra
Exposigao efou apresentagéo de obra de artes visuais 0,2 pontos/ obra
(cinema, desenho, escultura, fotografia, gravura, pintura,

televisdo, video)

Producéo de Programa de rédio ou TV 0,2 pontos/ titulo
Diregéo artistica 0,2 pontos/ titulo

Coordenador de Empresa Junior

0,2 pontos/ por ano

Grupo |V - Exercicio de atividades ligadas a administracao universitaria — até 5 (cinco) pontos:

Atividades

Pontos

Reitor

2 pontos por ano

Vice-Reitor, Pré-Reitor

1 ponto por ano
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Diretor de Centro e outros cargos de diregdo (CD-3 e CD-4)

0,5 pontos por ano

Coordenadores de colegiados de curso de graduagéo ou
chefe de departamento, coordenadores de programas de pos-
graduacao de carater permanente

0,2 pontos por ano

Vice- coordenador de colegiados de curso de graduagéo ou
chefe de departamento, coordenadores de programas de pos-
graduacao de carater permanente.

0,1 ponto por ano

Coordenagéo de curso de especializagdo de carater
permanente ou eventual

0,2 pontos por curso

Vice-coordenador de curso de especializagao de carater
permanente ou eventual

0,1 ponto por ano
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ANEXO Il - CARTA DE INTENGAO

NOME DO CANDIDATO:

1. Motivagao para participagdo como Tutor do Grupo PET

2. Plano de Trabalho para as atividades de:

a) Atividades de ensino

b) Atividades de pesquisa

c) Atividades de extenséo

Local e data: , / /
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ANEXO IV — TERMO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO DE TUTOR DO GRUPO PET

Declaro, para os devidos fins, que eu, brasileiro(a), portador(a) do CPF n°

, docente em regime de trabalho integral em dedicacdo exclusiva, lotado no Colegiado de

, tenho ciéncia das obrigagdes inerentes a qualidade de Tutor do Grupo PET-
Arqueologia, e nesse sentido informo que, além dos meus horarios dedicados as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, disponho
de 10 horas semanais para desenvolver as atividades do grupo PET, reconhecendo que, a impossibilidade de cumprir todos os meus

horarios implicara no cancelamento do vinculo com o PET.

Local e data: , / /

Assinatura do(a) candidato(a)
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