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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO - UNIVASF
GABINETE DA REITORIA
Coordenacao de Politicas Afirmativas, Diversidade e Inclusao Comissao

Institucional de Heteroidentificagao
Avenida José de Sa Manicoba, s/n, Campus Universitdrio Centro, Petrolina-PE CEP 56304-
205.

E-mail: comissao.heteroidentificacao@univasf.edu.br

Portaria n° 010/2026 — CPADI/CIHU/GR de 05 de fevereiro de 2026

O PRESIDENTE DA COMISSAO INSTITUCIONAL DE HETEROIDENTIFICAGAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO - UNIVASF, no uso de suas
atribuicbes, em conformidade com as Instrucdoes Normativas n° 01/2021 e n° 02/2021
GR/UNIVASF e a Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o Resultado Final do processo de heteroidentificacdo dos(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as)) no Processo Seletivo de
Discentes do Programa de Pdés-Graduagdo em Politica, Cultura e Ambiente (POCAm), referente
ao Edital PRPPGI n° 21/2025.

Art. 2° Informar que, ap6s a fase de recursos prevista no Art. 5° da Portaria n°® 009/2026, a
instancia recursal — composta por trés membros distintos da comissao inicial — analisou os
pleitos interpostos e deliberou conforme listado no Anexo | desta Portaria, baseada nos critérios
fenotipicos necessarios para a validagao da autodeclaragao.

Art. 3° Os(as) candidatos(as) com resultado COMPATIVEL (confirmac&o da autodeclaracéo)
estdo aptos a concorrer as vagas reservadas por critérios étnico-raciais, conforme o Anexo I.

Art. 4° A decisdo da Comissdo Recursal € soberana e encerra o rito administrativo de
heteroidentificacdo neste certame.

Art. 5° O candidato com resultado INCOMPATIVEL (ndo confirmagdo da autodeclaragdo) fica
eliminado da lista de vagas reservadas, podendo, contudo, permanecer na disputa pelas vagas de
ampla concorréncia, conforme as regras especificas do edital do certame.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Everton Cristian Rodrigues de Souza
Presidente da Comissao Institucional de Heteroidentificagdo da UNIVASF



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO -
UNIVASF GABINETE DA REITORIA
Coordenacao de Politicas Afirmativas, Diversidade e Inclusao

Comissao Institucional de Heteroidentificagao
Avenida José de S& Manicoba, s/n, Campus Universitadrio Centro, Petrolina-PE CEP
56304-205.

E-mail: comissao.heteroidentificacao@univasf.edu.br

RESULTADO PARCIAL DA AFERIGAO DE HETEROIDENTIFICA(}AO DO EDITAL PRPPGI NO 21/2025 PROCESSO SELETIVO DE
DISCENTES PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM POLITICA, CULTURA E AMBIENTE DA UNIVASF -
POCAM

ANEXO | -RESULTADO DA ANALISE DE RECURSO

NOME PLEITO RESULTADO
ROMULO EDUARDO OLIVEIRA BENEVIDES POCAM - UNIVASF INDEFERIDO
FIM DA LISTAGEM
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ANEXO Il - AFERIGOES COM RESULTADO COMPATIVEL

NOME PLEITO RESULTADO
ANA LUIZA SOUZA JESUS POCAM - UNIVASF COMPATIVEL
AYLLA RAQUEL ARAUJO DE CASTRO POCAM - UNIVASF COMPATIVEL
FRANCISCO BRUNO DE SOUSA E SILVA POCAM - UNIVASF COMPATIVEL
ISABELI NOVAIS DOS SANTOS POCAM - UNIVASF COMPATIVEL
LUSAN SILVA PAIVA POCAM - UNIVASF COMPATIVEL

MARILIA CRISTINA DA SILVA ,

CAVALCANTE POCAM - UNIVASF COMPATIVEL
MILENA DA SILVA SANTOS POCAM - UNIVASF COMPATIVEL
NICOLE GONGALVES MIRANDA POCAM - UNIVASF COMPATIVEL
ROSA LUZIA RIBEIRO DA SILVA POCAM - UNIVASF COMPATIVEL

FIM DA LISTAGEM




ANEXO Il - AFERIGOES COM RESULTADO INCOMPATIVEL

NOME PLEITO RESULTADO
ROMULO EDUARDO OLIVEIRA BENEVIDES POCAM - UNIVASF INCOMPATIVEL |

FIM DA LISTAGEM
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