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Edital PRPPGI N° 21/2025
Processo Seletivo de Discentes para Ingresso no Programa de Pés-Graduagdao em
Politica, Cultura e Ambiente da Univasf
RETIFICAGAO 01- INCLUSAO DE DOCENTES NO ANEXO 1

1. DAS NORMAS DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O processo seletivo para preenchimento de vagas no Mestrado do Programa de Pés-Graduacao
em Politica, Cultura e Ambiente, da Fundagdo Universidade Federal do Vale do Sao Francisco
(PoCAm/Univasf), em nivel de mestrado, para ingresso no semestre letivo de 2026.1, conforme
disponibilidade prevista nas areas especificas e do provavel orientador, sera regido por este edital e seus
anexos, disponiveis nos enderegos eletrdbnicos da Univasf (http://www.prppgi.univasf.edu.br e
https://pocam.univasf.edu.br/)

1.2. Poderdo se inscrever no processo seletivo os portadores de diploma ou de declaragdo de
concluséo de curso de graduagao em todas as areas de conhecimento.

1.3. Conforme o regimento do PoCAm, o presente processo seletivo sera conduzido por uma
Comissao de Sele¢éo, observando a participagao de docentes dos dois campi que compdem o Programa,
Campus Serra da Capivara e Campus Juazeiro.

1.4. Serado disponibilizadas 16 (dezesseis) vagas, sendo estas distribuidas nas modalidades de
ingresso, conforme o quadro 01, dentre os docentes permanentes do PoOCAm (ANEXO [)

1.4.1 Quatro (04) vagas para Ampla Concorréncia, ou seja, aquelas que nado estdo submetidas a
nenhuma modalidade de reserva de vagas, para o Campus de Juazeiro;

1.4.2 Quatro (04) vagas para Ampla Concorréncia, ou seja, aquelas que nado estdo submetidas a
nenhuma modalidade de reserva de vagas, para o Campus da Serra da Capivara;

1.4.3. Seis (06) vagas reservadas, ou seja, 35% das vagas para: candidatos negros (pretos e pardos),
indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia (PCD), de acordo com a Politica de Agbes Afirmativas
(AF) na Pd6s-Graduacgéo da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco (Univasf), estabelecida na
Resolucdo n°® 24/2019 do CONUNI, sendo 03 vagas para o Campus de Juazeiro e 03 vagas para o
Campos da Serra da Capivara;

1.4.4. No minimo, 2 (duas) vagas reservadas para Servidores(as) Técnicos-Administrativos em
Educacédo, em atendimento a Resolugédo n° 06/2022 da Univasf, sendo uma 01 vaga para o Campus de
Juazeiro e 01 vaga para o Campus da Serra da Capivara.

Quadro 01 — Distribuicado das vagas, a partir das modalidades para o Processo Seletivo PoCAM 2025

Campus Percentual Modalidades Quantitativo de vagas
60% Ampla Concorréncia 4
Autodeclarados(as) Negros(as) [preto(a)s
Juazeiro 35% ou pardo(a)s], indigena(s), quilombola(s) 3
e Pessoa Com Deficiéncia (PCD)
5% Técnico Administrativo em Educacgao (TAE) 1
Total Parcial 100% 8
60% Ampla Concorréncia 4
Autodeclarados(as) Negros(as) [preto(a)s
Serra da o o .
Capivara 35% ou pardo(a)s], |nd|gen§(§), qyllombola(s) 3
e Pessoa Com Deficiéncia (PCD)
5% Técnico Administrativo em Educacao (TAE) 1
Total Parcial 100% 8

Total Geral 16
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1.5. O preenchimento das vagas obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com os
critérios estabelecidos neste Edital.

1.6. O preenchimento das vagas ofertadas dependera da classificagdo e disponibilidade do orientador
selecionado.

1.7. Havendo disponibilidade de bolsas ou interesse do orientador, os candidatos classificados, apos
preenchido o numero de vagas ofertadas, poderdo ser chamados para compor o quadro de discente
regular.

1.8. A apresentacdo de impugnacdo contra o presente edital deve ser protocolada até o dia 29 de
agosto de 2025 via e-mail do programa (pocamps@univasf.edu.br).

1.9. Preferencialmente, as 16 vagas ofertadas neste processo seletivo serdo distribuidas de forma
igualitaria entre os dois campi que compdem o Programa, Campus Serra da Capivara e Campus
Juazeiro.

1.10. Na hipétese de nao haver pessoas aptas a ocupar alguma das vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e/ou para um dos campi que compdem o
Programa.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitagao tacita das condicbes estabelecidas no presente
Edital e seus anexos, dos quais n&o podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigbes poderao ser realizadas no periodo de 01 de setembro de 2025 a 30 de outubro de
2025 as 23h59min, exclusivamente por meio de formulario digital, disponivel no Sistema de Processos
Seletivos da Univasf (https://ps.univasf.edu.br).

2.3. Os documentos referentes a inscricdo devem ser anexados ao formulario digital de inscrigéo,
identificados pelo nome da(o) candidata(o) e tipo de documento, conforme especificado abaixo. A(O)
candidata(o) deve informar um e-mail valido no campo de selecao indicado. A Comissao de Selegdo nao se
responsabiliza por enderegos de e-mails incorretos.

24. Os candidatos deverdo se autodeclarar no ato da inscricdo, preenchendo o ANEXO I
(negros/indigenas) ou o ANEXO Il (pessoa com deficiéncia). Nao serdo considerados com direito as vagas
reservadas os candidatos que nao se autodeclararem no ato da inscrigéo.

2.4.1. Para fins de comprovacdo das condicdes para reserva de vagas, no caso dos candidatos
selecionados que se autodeclararem negros (pretos e pardos) ou pessoa com deficiéncia, serdo
realizados procedimentos de heteroidentificagdo ou de pericia, respectivamente, considerando a
disponibilidade institucional para a realizagao destes procedimentos, em data a ser definida;

2.4.2. Para efeito de comprovacao do critério étnico-racial, todo candidato classificado nas vagas
reservadas para negros tera a sua autodeclaragdo verificada pela Comissdo Institucional de
Heteroidentificagao, conforme IN 01/2021 e 02/2021 GR UNIVASF, dentro dos prazos e procedimentos
estabelecidos neste Edital ou nas convocagdes posteriores;

2.4.3. Considera-se heteroidentificagdo o procedimento que visa aferir a autodeclaragdo do candidato
por meio da Comisséo Institucional de Heteroidentificagdo da Univasf:

a) O processo de heteroidentificagdo do candidato devera atentar exclusivamente para o fenétipo
(predominantemente a cor da pele, a textura do cabelo e aspectos faciais);

b) A aferigdo da autodeclaragéo, por meio do procedimento de heteroidentificacdo, sera realizada de
forma remota, por meio da analise de videos, conforme orientagdes que serdo informadas em Portaria
especifica quando da convocagéao dos candidatos para aferigao; e

c¢) O arquivo de video disponibilizado pelo candidato para o procedimento de heteroidentificagao ficara
de posse da Comissao Institucional de Heteroidentificagdo para fins de registro e utilizagdo em eventuais
recursos interpostos pelos candidatos;
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24.4. A banca que realizara o procedimento de heteroidentificagdo sera composta por 5 membros,
dentre aqueles da Comissao Institucional de Heteroidentificacdo, respeitando a diversidade de género,
raca e quando possivel, de naturalidade:

2.4.5. Para fins de comprovacdo das condicdes para reserva de vagas, no caso dos candidatos
selecionados que se autodeclararem indigenas, faz-se necessario anexar coépia do Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo
indigena ao qual pertence, assinada por lideranga local.

2.4.6. Para fins de comprovacdo das condicdes para reserva de vagas, no caso dos candidatos
selecionados que se autodeclararem quilombolas, faz-se necessario anexar Declaracdo de
Pertencimento a Comunidade de Quilombo (ANEXO V), (uma declaragdo da comunidade informando
que o aluno é quilombola pertencente a comunidade e assinada por 3 (trés) liderangas da comunidade
ligadas a associagdo da comunidade).— Obrigatério para os classificados nas vagas reservadas aos
estudantes quilombolas.

2.4.7. Os candidatos classificados nas reservas de vagas destinadas a pessoa com deficiéncia,
observados os critérios estabelecidos, deverdo se enquadrar nas categorias discriminadas no artigo 5°,
paragrafo 1°, inciso | do Decreto n° 5.296/2004 e no artigo 1° da Lei n® 12.764/2012 e comprovar essa
condicdo mediante apresentacdo de laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, nos
termos do Decreto n°® 3.298/1999.

2.4.8. Os candidatos classificados nas vagas reservadas para pessoa com deficiéncia serao submetidos
a uma pericia multiprofissional.

2.5. Os candidatos autodeclarados concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso. Os candidatos autodeclarados aprovados
dentro das vagas de ampla concorréncia ndo serdao considerados na contabilizagdo para preenchimento das
vagas da cota reservadas.

2.6. Na hipétese de ndo haver candidato(a)s nas modalidades apresentadas por reserva de vagas
aprovados(as) em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelo(a)s demais candidato(a)s aprovado(a)s,
observada a ordem de classificago.

2.7. Nao cabe a analise de pedido de recurso para reserva de vaga para aqueles(as) candidatos(a) que nao
declararem a sua condi¢&o no ato de inscrigao.

2.8. O deferimento das inscricbes sera divulgado nos enderegos eletrénicos da Univasf
(https://ps.univasf.edu.br) a partir do dia 06 de novembro de 2025.

2.9. Cabera pedido de reconsideracdo contra o indeferimento de inscricdo, desde que enviado via e-mail (e-
mail pocamps@univasf.edu.br no prazo de 1 (um) dia util, contados a partir da data de publicagdo do
deferimento das inscri¢des.

2.10. No ato da inscri¢cao, o candidato devera anexar os seguintes documentos:

a) Formulario de inscricdo (ANEXO V deste Edital), devidamente preenchido e assinado, sendo
obrigatdrio indicar o nome do(a) orientador(a) pretendido(a).

b) Cépia do diploma de graduagdo (frente e verso) ou declaragcdo de conclusdo de curso ou
declaragéo emitida por coordenacgéo de curso de graduagao de que o(a) candidato(a) podera cumprir
todos os créditos e requisitos necessarios para a integralizagdo do curso de graduagéo até a data da
pré-matricula no PoCAm (a ser realizada até o dia 31/03/2026);

c) Curriculo Lattes (retirado da Plataforma Lattes)

d) Copia do histdrico escolar do curso concluido de graduacdo com n° de registro do curso de
graduagéao reconhecido pelo MEC. Candidato(a)s que ainda ndo tenham concluido os seus cursos de
graduagdo devem apresentar histéricos atualizados (exigido para candidato(a)s de mestrado e
doutorado);
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e) Copia do Documento de Identidade (RG) e CPF ou passaporte para candidatos estrangeiros,
acompanhada de foto recente com destaque para o rosto, caso a identidade do(a) candidato(a) seja
antiga e dificulte a sua identificagao;

f) Cépia da Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM) ou documento similar para os
candidatos estrangeiros. Esses candidatos deverdo apresentar também, documentos especificos que
comprovem a proficiéncia em lingua portuguesa ou, alternativamente, submeter-se a prova de
conhecimentos em lingua portuguesa;

g) Comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares - Certificado de Dispensa de Incorporagéo
(para os candidatos do sexo masculino), para os menores de 45 anos;

h) Certiddo de quitacdo com as obrigagdes eleitorais atualizada até a data 31/08/2025, emitido pelo
Tribunal Superior Eleitoral (site ou presencial). O comprovante de votagao ndo sera considerado;

i) Para as vagas reservadas para Acg¢des Afirmativas (AF), anexar Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI), ou Certiddo de Pertencimento a Comunidade Remanescente de
Quilombo ou laudo médico atestando a deficiéncia; Para as vagas reservadas aos Técnicos-
administrativos em Educacgao/Univasf, anexar declaragdo ou documento similar que comprove o
exercicio de sua fungao;

j) O candidato devera apresentar o termo de concordancia de disponibilidade de tempo, devidamente
preenchido e assinado, para realizagdo da pos-graduagéao (ANEXO VI);

k) Pré-projeto de Pesquisa conforme os parametros estabelecidos neste edital (item 4) sendo que a
avaliagcdao do pré-projeto tem carater classificatério e eliminatério e o Barema de Avaliagao
esta disponivel no Anexo VII.

2.12. Nao sera permitida a complementagcdo documental fora do prazo de inscricdo. A auséncia de quaisquer
documentos listados no item 2.10 deste Edital resultara no indeferimento da inscricdo do(a) candidato(a). O
envio pela internet devera ser iniciado com antecedéncia suficiente para ndo superar o prazo final.

214. O(A) orientador(a) pretendido(a) e informado(a) no campo do formulario no sistema PS
(https://ps.univasf.edu.br) e também na ficha de inscricdo (ANEXO V) devera ser obrigatoriamente, membro
do corpo docente permanente do Programa, conforme descrito no Regulamento do PoCAm.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo sera realizado por uma Comissao de Selegao, designada pelo Colegiado do PoCAm.
3.2. O processo seletivo seguira o cronograma descrito no item 8 do presente edital.

3.4. O processo seletivo constara de:

3.4.1. Avaliagao do Pré-projeto (NPP), valendo nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, com duas casas
decimais (Peso 3,0), que devera ser entregue no ato da inscri¢éo.

3.4.2. Entrevista (NE), valendo nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, com duas casas decimais (Peso 2,0).
Os(as) candidatos(as) aprovados(as) na etapa anterior realizardo entrevista por meio de plataforma
designada pela Comissao de Selecao, divulgada através de portaria no Sistema de Processos Seletivos
da Univasf (https://ps.univasf.edu.br). As entrevistas serdo gravadas e terdo duragdo maxima de 30
(trinta) minutos.

3.4.21. Local da entrevista: A etapa relativa a arguicdo dos candidatos sera realizada via
plataformas virtuais, enviadas aos candidatos por email, com antecedéncia de, no minimo, 24
horas.

3.4.2.2 O Barema de Avaliagdo da Entrevista esta disponivel no Anexo VIII.

3.5. A soma ponderada das notas do projeto escrito (NPP) e da entrevista (NE) resultara na nota final (NF) e
seguira o seguinte calculo:
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NF = [(3* NPP) + (2* NE)] / 5

3.5.1 A nota do pré-projeto (NPP) tera carater eliminatério, ou seja, candidatos(as) que obtiverem nota
inferior a 7,0 (Sete) seréo eliminados do certame.

3.5.2 A nota da entrevista (NE) tera carater eliminatério, ou seja, candidatos(as) que obtiverem nota
inferior a 7,0 (Sete) seréo eliminados do certame.

4. DA ELABORAGAO E ENTREGA DO PRE-PROJETO DE PESQUISA

4.1. Na proposta de pré-projeto a ser anexada eletronicamente, no ato da inscricdo, ndo deve constar o
nome do candidato ou quaisquer outras formas de identificagao.

4.2 O pré-projeto devera:
i) Ser enviado em formato PDF;
ii) Ter o limite maximo de 10 paginas;
i) O pré-projeto nao deve conter capa, nem qualquer outro elemento pré-textual;
iv) Seguir os padrbes da ABNT;

v) Apresentar a seguinte formatagéo: fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento 1,5, com
margem esquerda 3 cm, direita 2 cm, superior 2,5 cm e inferior 2,5 cm.

4.3. Os seguintes itens obrigatérios devem estar claramente destacados, sob pena de eliminagéo do projeto:
i) Apresentacéao e Justificativa (com formulagéo do problema e reviséo bibliogréafica);
ii) Objetivo(s);
iii) Metodologia e Formas de Analise;
iv) Cronograma e;

v) Referéncias Bibliograficas (deve-se utilizar as Regras para citagdes bibliograficas da Revista de
Antropologia (USP), que podem ser obtidas no seguinte site:
https://www.scielo.br/journal/ra/about/#instructions).

4.3. As propostas de pré-projeto serdo atribuidas notas, variando de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos. Na analise
da proposta de projeto de pesquisa, serdo considerados os critérios descritos na Quadro 02.

Quadro 02: Etapas e pontuagdo maxima atribuida a proposta de projeto de pesquisa

Etapas/Fases Pontuagao
a) Apresentacdo e Justificativa 03
b) Objetivos 01
C) Metodologia e Formas de Analise 04
d) Cronograma e Referéncias Bibliograficas 01
e) Normas da Lingua Portuguesa 01
Total 10

4.4. Caso seja detectado algum plagio, o pré-projeto recebera nota zero e o candidato sera eliminado do
processo seletivo.

4.5. A proposta de pré-projeto € um item do processo seletivo, ndo sendo necessariamente a ideia de projeto
a ser executado pelo discente selecionado.

5. DA ENTREVISTA
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5.1. Para a realizagdo da entrevista remota, o(a) candidato(a) devera providenciar local adequado com
internet que permita a realizacao da etapa remota.

5.2. Durante a entrevista, o candidato devera manter a cdmera ligada, de forma que a Comisséo de Selecao
possa aferir sua identificagao.

5.3. No inicio da entrevista, o(a) candidato(a) devera apresentar o documento de identidade inserido no ato
da inscricdo. Caso o documento de identidade do(a) candidato(a) seja antigo, junte ao documento de
identidade, um documento com foto recente para fins de conferéncia pela comissao no ato das avaliagdes
remotas.

5.4. O barema de Avaliagdo da Entrevista esta disponibilizado no ANEXO VIIl.

6. DA CLASSIFICAGAO, HOMOLOGAGAO E RESULTADO FINAL
6.1. A classificagéo geral dos candidatos sera feita com base na média ponderada das notas obtidas.
NF = [(3* NPP) + (2* NE)] / 5

Em que: NF= nota final; NPP = nota pré-projeto; NE = nota entrevista

6.2. Os candidatos serdo classificados de acordo com o numero de vaga(s) ofertado (Quadro 01) e o
orientador especificado no formulario de inscricdo (ANEXO II) e no campo especifico definido no sistema PS
(https://ps.univasf.edu.br), deste processo seletivo. Os demais candidatos aprovados poderdao ser
remanejados de acordo com a disponibilidade de vagas e interesse de outros(as) orientadores(as).

6.2.1. Os nomes dos(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) ou pardos(as) e dos(as)
candidatos(as que se declararem pessoa com deficiéncia serdo divulgados em listas especificas.

6.3. Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios, em ordem de prioridade:

a) maior nota na avaliagdo do pré-projeto;

b) maior nota obtida na entrevista;

¢) maior idade.
6.4. Sera considerado desclassificado o candidato que obtiver média geral inferior a 7,0 (sete).
6.5. A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura bolsa de estudos no PoCAm.

6.6. Para a distribuicdo das bolsas de estudos do programa porventura existentes, a comissao de bolsas
considerara a classificagao geral dos candidatos, conforme norma interna do programa.

6.7. O Processo Seletivo obedecera, em todas as suas fases, as normas deste Edital e a legislacdo
pertinente, em especial ao Regulamento do PoCAm, aprovado pelo Conselho Universitario da Univasf.

6.8. A homologacédo do Resultado Final do Processo Seletivo sera feita pelo Colegiado do Curso de Pés-
Graduacao em Politica, Cultura e Ambiente.

6.9. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado a partir do dia 09/02/2025 na secretaria do PoOCAm
e no endereco eletronico da Univasf (http://pocam.univasf.edu.br).

7. RECURSOS

7.1. Cabera pedido de reconsideragdo em relagdo ao Processo de Selegao, somente por escrito, em caso de
arguicdo de ilegalidade quanto ao cumprimento das normas estabelecidas neste Edital. Os recursos deverao
ser dirigidos ao Colegiado do PoCAm (pocam@univasf.edu.br), até 24 horas apos a divulgagao do resultado.



R 2
UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO - UNIVASF
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVAGAO - PRPPGI
Avenida José de Sa Manigoba, s/n — Centro, Cx. Postal 252 CEP 56304-917 Petrolina-PE.
https://portais.univasf.edu.br/ - e-mail: prppg@univasf.edu.br

7.2. Dos resultados de cada prova do processo seletivo cabera pedido de reconsideragao, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para a Comissdo de Selecdo (pocamps@univasf.edu.br), nos
prazos referentes a cada etapa, contados a partir da data de sua publicagao.

7.3. Na hipétese do recurso nao ser decidido antes da prova subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condigao.

8. CRONOGRAMA

Etapas

Publicagao do Edital de Selegao

Prazo para impugnacao do edital

Periodo de Inscrigdes

Publicagao do resultado da analise das inscri¢gdes (Deferimento)
Prazo para envio dos pedidos de reconsideragdo do
indeferimento da inscrigéo

Publicacdo do resultado da analise dos pedidos de
reconsideracéo do indeferimento da inscrigdo e atualizagdo das
inscricdes deferidas

Resultado da Nota de Pré-Projeto (Eliminatéria)

Prazo para envio dos pedidos de reconsideragao das notas de
projeto

Realizagdo das Entrevistas

Prazo de envio de pedidos de reconsideragdo das notas da
entrevista

Avaliagao dos candidatos pela comisséo de heteroidentificagdo*

Resultado final
Pré-matricula
Matricula

Inicio das aulas

Data

28/08/2025
até 29/08/2025
01/09/2025 a 30/10/2025
A partir de 06/11/2025

1 (um) dia atil

A partir de 10/11/2025

A partir de 02/02/2026

1 (um) dia atil
09/02/2026 a 12/02/2026

1 (um) dia atil

A partir de 19/02/2026 *

A partir de 27/02/2026
02/03/2026 e 05/03/2026
Periodo a confirmar
Periodo a confirmar

*Conforme edital especifico a ser divulgado na pagina do programa

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 As informagdes sobre o PoCAm, linhas de pesquisa, estrutura curricular, corpo docente, entre outros,
encontram-se disponiveis para consulta no enderego eletrénico: http://pocam.univasf.edu.br. Davidas em
relacdo ao Processo Seletivo poderao ser enviadas para o e-mail pocamps@univasf.edu.br

9.2. Recomenda-se que as inscrigdes e envio de documentacdo de candidatos no processo seletivo deste
Edital sejam feitas com antecedéncia, pois o Colegiado do POCAm nao se responsabilizara por cadastros nao
recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos e congestionamento na rede.

9.3. Nao ha obrigatoriedade de preenchimento da totalidade de vagas indicadas neste Edital, caso ndo haja o
numero de candidatos aprovados para preenché-las.

9.4. A divulgagao do resultado final indicara, apenas, os nomes dos candidatos aprovados.

9.5. A concesséo de bolsas de estudo dependerd do numero de bolsas concedidas pela CAPES, CNPq,
FAPESB, FAPEPI ou outras fundagbes de fomento a pesquisa, seguindo critérios estabelecidos pelas
normativas do Colegiado do PoCAm.
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9.6. As notas atribuidas a cada candidato serao fundamentadas por cada membro da Comiss&o de Selegao.
9.7. Sera desclassificado, e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:
9.7.1. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selegao;
9.7.2. Deixar de cumprir qualquer uma das disposi¢des deste Edital;
9.7.3. Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condigdes estipuladas neste Edital;
9.7.4. Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos;

9.7.5. Nao confirmar a sua participagcdo no PoCAm, por meio da confirmagdo e efetivacdo da pré-
matricula, por e-mail divulgado pela Univasf em seu calendario académico da Pés-Graduagéo e enviado

ao e-mail cadastrado no ato da inscrigdo, conforme especificado no cronograma deste edital, no caso de
ser selecionado.

9.8. Os candidatos nado aprovados poderao requerer a devolugado presencial da documentagdo apresentada
no momento da inscri¢do, caso tenham apresentado algum documento fisico, junto a Secretaria do Programa,

por um periodo de até 3 (irés) meses apds a divulgacdo do resultado final. Findo esse periodo, a
documentagéao sera inutilizada.

9.9. Ainda que o candidato aprovado tenha efetuado a pré-matricula, a auséncia de manifestagao nas datas
de matricula implicara na desisténcia da vaga.

9.10. Os diplomas e certificados de conclusdo de curso serdo analisados no momento da pré-matricula,
podendo haver indeferimento no caso de titulos ndo validados pelas instancias institucionais competentes.

9.11. A matricula do candidato sera efetivada quando comprovado, por meio de consulta no Sistema de
Informacgdes e Gestdo Académica (SIG@) da Univasf, que o0 mesmo n&o possui matricula em outro Programa
de Pdés-graduagao Stricto Sensu ou curso de Pés-graduacgdo Lato Sensu na Univasf, presencial ou a distancia,
conforme Art 51, § 3°da Resolugao 01/2019.

9.12. Ao efetivar sua matricula, o candidato selecionado devera se comprometer a cumprir, respeitar e
observar as normas do Regulamento do PoCAm e demais normas da Univasf.

9.14. Conforme a resolugéo 11/2017 da Univasf, no ato da matricula, o(a) discente também devera entregar o
comprovante de contratacdo de seguro contra acidentes pessoais e de vida ou entregar um termo de isencéo
de responsabilidade (ANEXO [X).

9.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Sele¢do, em conjunto com a Coordenagao do
PoCAm.

Petrolina, 28 de agosto de 2025

Profa. Dra. Maria Helena Tavares de Matos
Pré-Reitora de Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovagao
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ANEXO |

Nome

Membro

Linha de Pesquisa

Adalton Jose Marques

Professor Permanente

| . Regimes de conhecimento e agenciamentos
socioambientais

Antonio Lucas Cordeiro Feitosa

Professor Permanente

| . Regimes de conhecimento e agenciamentos
socioambientais

Delcides Marques

Professor Permanente

Ill. Modos de producgéo e formas expressivas

Gabriel Pugliese Cardoso

Professor Permanente

Il. Economia politica e técnicas de governo

Helga do Nascimento de Almeida

Professor Permanente

Il. Economia politica e técnicas de governo

Janaina Carla dos Santos

Professor Permanente

| . Regimes de conhecimento e agenciamentos
socioambientais

Jaqueline Pereira de Sousa

Professor Permanente

Ill. Modos de produgéo e formas expressivas

José Jaime Freitas Macedo

Professor Permanente

Il. Economia politica e técnicas de governo

José Raimundo Cordeiro Neto

Professor Permanente

Il. Economia politica e técnicas de governo

Natacha Simei Leal

Professor Permanente

| . Regimes de conhecimento e agenciamentos
socioambientais

Monica Aparecida Tomé Pereira

Professor Permanente

Ill. Modos de produgéo e formas expressivas

Rainer Miranda Brito

Professor Permanente

Ill. Modos de produgéo e formas expressivas

Rebeca Mascarenhas

Barreto

Fonseca

Professor Permanente

I. Regimes de conhecimento e agenciamentos
socioambientais

Waldimir Maia Leite Neto

Professor Permanente

Ill. Modos de produgéo e formas expressivas

Obs.: Havendo disponibilidade de vagas adicionais e interesse do orientador, os candidatos classificados
e nao convocados, poderdao ser chamados para compor o quadro discente regular em area especifica

diferente daquela de inscrigao.
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ANEXO Il

AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATO(A) PRETO(A), PARDO(A) E/OU INDIGENA
(a ser entregue pelo candidato no ato da inscrigao)

Eu, portador/a do RG
Ne°: orgao expedidor/UF e do CPF N°:

, residente e domiciliado no
endereco

declaro, sob as penas da

Lei, para fins de apresentacao a Universidade Federal do Vale do S&do Francisco — Univasf, que sou:

( ) Preto(a)
() Pardo(a)
( ) Indigena

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragao, estando ciente de
que a omissdo ou a apresentacao de informacgdes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam na
aplicacdo ao/a candidato(a) separadamente ou cumulativamente contidas no Edital n° 21/2025, sem
prejuizo da sujei¢gdo das penalidades administrativas e das medidas judiciais cabiveis, vide “Art. 299 do
Cédigo Penal brasileiro.

Local e data: , de de 20

Assinatura do/a Declarante



11

R
UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO~FRANCISCO — UNIVASF
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGCAO E INOVACAO - PRPPGI
Avenida José de Sa Manigoba, s/n — Centro, Cx. Postal 252 CEP 56304-917 Petrolina-PE.

https://portais.univasf.edu.br/ - e-mail: prppg@univasf.edu.br

ANEXO il

AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATO(A) PESSOA COM DEFICIENCIA
(a ser entregue pelo candidato no ato da inscrigao)

Eu, portador/a do RG
N°: orgao expedidor/UF e do CPF N°:

, residente e domiciliado no
endereco

declaro, sob as penas da Lei,
para fins de apresentacao a Universidade Federal do Vale do S&do Francisco — Univasf, que sou pessoa com
deficiéncia e solicito a minha participagdo neste processo seletivo dentro dos critérios assegurados as
pessoas com deficiéncia, conforme determinado no edital.

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragao, estando ciente de
que a omissdo ou a apresentagdo de informagbes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam na
aplicagdo ao/a candidato(a) separadamente ou cumulativamente contidas no Edital n® 21/2025, sem
prejuizo da sujeicdo das penalidades administrativas e das medidas judiciais cabiveis, vide “Art. 299 do
Cédigo Penal brasileiro.

Local e data: , de de 20__.

Assinatura do/a Declarante
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE DE QUILOMBO
Noés, abaixo assinados, residentes na Comunidade Remanescente do Quilombo (NOME DO QUILOMBO),
localizada no municipio de (NOME DO MUNICIPIO), Estado de (SIGLA DO ESTADO DA FEDERAGAO), declaramos,
para fins de atendimento do Processo Seletivo Sisu, para ingresso na Universidade Federal do Vale do Séo Francisco
(Univasf), que o candidato (NOME DO CANDIDATO), CPF: (NUMERO DO CPF) , RG: (NUMERO DO RG), é
pertencente a Comunidade Quilombola, mantendo lagos culturais, sociais e econémicos com a referida comunidade.

Por serem veridicas as informagdes aqui fornecidas, assinamos.

Local e Data

de de—

Local (municipio) Dia, més e

ano.

Lideranga 1 Presidente / Coordenador(a)
Nome:
RG: . CPF n°
Telefone:

Lideranga 2
Nome:
RG: . CPF n°
Telefone:

Lideranga 3
Nome:
RG: . CPF n°
Telefone:

Comunidade / Associagao:
CNPJ

12
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ANEXO VFICHA DE
INSCRICAO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato(a): Género:[dMasc. I Fem. [ Outro
Nome social do Candidato(a):

Filiagao:
CPF: |IRG: |Data de Emissao: |Data de Nascimento:
Nacionalidade: Naturalidade: |Visto Permanente:
Titulo de Eleitor: Local: | Zona: |Secéo:
Endereco:

Bairro: |Cidade: UF: |Pais:

CEP: |DDD: |Fone (Fixo e Celular): E-mail:

FORMAGCAO ACADEMICA

Graduag&o: JAno Inicio: [Ano Término:
Instituigao:

Pais: |Cidade: UF:
Po6s-Graduag&o: JAno Inicio: Ano Término:
Instituigao:

Pais: |Cidade: |UF:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Instituicao: Periodo (més/ano)| Tipo de atividade (docéncia, pesquisa,
De: | Até: extensdo, outra):

Instituicdo de Vinculo Atual: Cargo/Fungéo:

Endereco:

Bairro: CEP: | Cidade: | UF:
Pais: DDD: | Telefone: | E-mail:

INFORMAGCOES ADICIONAIS

Mantera vinculo de trabalho durante o curso? Sim [INao

Pretende realizar seu curso com dedicagao exclusiva? Sim LINao

Pretende candidatar-se a bolsa de estudo? Sim LINao

Pretende realizar o curso mesmo sem ser contemplado com bolsa?|Sim LINao

Preferéncia de orientagao (digitar obrigatoriamente o nome da opgao de orientador(a) pretendido(a):
Nome do(a) Orientador(a):

Caso o(a) orientador(a) tenha outro(a) candidato(a) selecionado(a), pretende realizar o curso sob orientagao de
outro(a) docente? [1Sim [IN&o

TERMO AUTODECLARAGAO E OPCAO POR RESERVA DE VAGAS

Declaro para o fim especifico de atender ao ltem 1.3.2 e seus subitens do Edital _ /2025 que sou:

() Negra(o) [(preta(o) ou parda(o)]; () Indigena; ( ) Pessoas com deficiéncia (PCD); ( ) Servidor(a) Técnico-
Administrativo em Educacao da Univasf

Local: Data: _ / [/

Assinatura

Obs.: A selegdo dos candidatos para ingresso neste Programa de Pés-Graduagao nao esta vinculada a
concessao de bolsas.
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ANEXO VI

TERMO DE CONCORDANCIA DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO PARA REALIZAGAO
DA POS-GRADUAGAO

Eu, (nome),

declaro para os devidos fins, que uma vez aprovado no processo seletivo do Edital /20 , terei
disponibilidade para realizagcdo do curso e condugdo de experimentos de dissertacdo nos prazos

determinados pelo regimento do PoCAm.

(Municipio - UF), (dia, més e ano)

Assinatura
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ANEXO Vi
TERMO DE ISENGAO DE RESPONSABILIDADE

Eu, portador(a) do CPF N°

e do RG N° , expedido por , residente a

no ato desta matricula, declaro para todos os fins de fato e de direito que fui informado(a) de todos os
detalhes e riscos da ndo obtencdo do seguro contra acidentes pessoais e de vida para realizagdo das
atividades demandadas no Programa de Pés-Graduacdo ao qual estou vinculado, sendo as informagoes
transmitidas de forma clara e adequada. Declaro ainda que estou ciente da nao responsabilizagcdo da
UNIVASF sobre quaisquer eventualidades que caracterizem situagdes de risco de vida ou de saude
relacionados a acidentes pessoais, optando, assim, pela ndo contratagdo de servicos de seguro contra
acidentes pessoais e de vida em seguradora a minha livre escolha. Eu acima qualificado(a), doravante
denominado(a) pds-graduando(a) em Politica, Cultura e Ambiente PoCAm, neste ato firmo o presente
termo de isengao de responsabilidade, declarando expressamente estar de acordo com o inteiro teor de
todas as clausulas abaixo.

1. DECLARACAO — O(A) participante declara ter recebido informagdes satisfatérias a respeito e ter pleno
conhecimento dos riscos da ndo obtengao de seguro contra acidentes pessoais e de vida.

2. CLAUSULAS DE NAO INDENIZAR — O(A) participante ao assinar o presente termo isenta a UNIVASF,
UFRPE e a UNEB, de toda e qualquer responsabilidade por eventuais situagées que caracterizem risco de
vida, a sua saude e integridade fisica geradas por acidentes pessoais.

3. RESPONSABILIDADES PERANTE TERCEIROS — O(A) participante ao assinar o presente termo,
expressamente se responsabiliza por toda e qualquer situagdo que venha a causar-lhe risco de vida, saude
ou danos a sua integridade fisica por acidentes pessoais.

Local e Data: , / /20

Assinatura do(a) Candidato(a) de Proprio Punho
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ANEXO VIl
Barema de Avaliagdo do Pré-projeto

Numero da inscrigao: Nome do Avaliador:

PONTUACAO

ITEM MAXIMA | ATRIBUIDA

TOTAL

1. Apresentacao e Justificativa, com formulagéo do
problema e revisao bibliografica (até 3,0 pontos)

Exposi¢cao adequada do objeto e do problema de

) 0,75
pesquisa
Mobilizagao da bibliografia que cobre a tematica a 075
ser pesquisada ’
Identificagdo de lacuna tedrico-metodoldgica que 075
justifica a proposta de pesquisa ’
Relagao entre a tematica da pesquisa e a linha de 075
pesquisa escolhida para vinculagéo ’
2.0bjetivo(s) (até 1,0 pontos)
Delimitagdo do(s) objetivo(s) 0,50
Coeréncia entre o(s) objetivo(s) e o problema da 050
pesquisa ’
3. Metodologia e Formas de Analise (até 4,0 pontos)
Exposicao dos procedimentos metodolégicos e de 100
sua relagdo com as formas de analise ’
Pertinéncia e consisténcia do referencial tedrico- 100

metodoldgico

Coeréncia entre o desenho metodoldgico da
pesquisa, o referencial tedrico e o(s) objetivo(s) 1,00
delimitado(s)

Viabilidade e exequibilidade da proposta de pesquisa

dentro dos prazos estabelecidos pelo POCAm 1,00

4. Cronograma e Referéncias Bibliograficas (até 1,0 ponto)

Detalhamento e coeréncia do cronograma 0,50

Observancia das regras indicadas para citagdes

SR 0,50
bibliogréficas
5. Normas da lingua portuguesa (até 1,0 ponto)
Uso correto da lingua portuguesa 0,50
Clareza, coeréncia e coesao textual 0,50

Total

JUSTIFICATIVA PARA A NOTA DADA:
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ANEXO IX
Barema de Avaliagédo da Entrevista

Numero da inscrigao: Nome do Avaliador:

PONTUACAO

1= MAXIVMA ATRIBUDA | TOTAL
Dominio da proposta de pesquisa 2,00
Capacidade de resposta as arguicbes 200
Competéncia tedrico-metodoldgica em
Antropologia 2,00
Capacidade critica e autonomia intelectual 200
Trajetéria académica e profissional 2,00
Total

JUSTIFICATIVA PARA A NOTA DADA:




